Sedlak & Sedlak

07.06.2016
Informacja prasowa portalu

wynagrodzenia.pl

Pytania i dodatkowe informacje:
tel. 509 509 536

media@sedlak.pl

JAK WYNAGRADZANI SA RZADZACY?

Wynagrodzenia wtadz panstwowych zawsze byly tematem kontrowersyjnym, jak
kazdy poruszajacy kwestie wydatkéw publicznych. W koncu wszystkie one
finansowane s3 przez nas — obywateli. Jak zatem powinni by¢ optacani ludzie,
ktérzy zawodowo zajmuja sie wydawaniem naszych pieniedzy?

Aby dotrze¢ do tych informacji, nalezy zajrze¢ do kilku dokumentéw panistwowych.
Chociaz w nowym projekcie PiS zrezygnowano z podwyzszania wynagrodzen
parlamentarzystom, zobaczmy jakie sg podstawy ich wynagradzania.

Zacza¢ nalezy od kwoty bazowej, ktéra stanowi¢ bedzie podstawe do obliczania
wynagrodzen wszystkich omawianych tu stanowisk. Kwota bazowa ustalana jest w
ustawie budzetowej rok do roku i obecnie wynosi ona 1 766,46 PLN (1). Pozostaje
ona niezmieniona od 2008 roku. Wynagrodzenie postéw i senatoréow sktada sie z
kilku elementéw. Pierwszym elementem ich zarobkdw jest wynagrodzenie
podstawowe, ktdre rowna sie sumie wynagrodzenia podstawowego i dodatku
funkcyjnego podsekretarza stanu i wynosi 9 892,3 PLN brutto (2). Do tego dochodzi
dieta poselska, ktérg mozna wykorzysta¢ na koszty zwigzane z wykonywaniem
zawodu, wynoszgca 25% wynagrodzenia, tj. 2 473,08 PLN. Diete otrzymujg tylko
parlamentarzysci zawodowi, to znaczy tacy, ktdrzy nie wykonujg aktualnie innych
czynnosci zawodowych. Postowie mogg zrezygnowac z diety na rzecz umowy o
prace, badZz prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej. Parlamentarzysci otrzymuja
rowniez 12 150 PLN miesiecznie na prowadzenie biura poselskiego. Kazdy z nich
musi prowadzi¢ przynajmniej jedno biuro. Moze by¢ ich wiecej, jednak
dofinansowanie nie jest zalezne od ilosci filii biura.

Postowie i senatorowie mogg réwniez liczy¢ na szereg dodatkdéw, w zaleznosci od
ich aktywnosci w komisjach parlamentarnych. W przypadku petnienia kilku funkcji,
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dodatki faczg sie do maksymalnej wartosci 35% uposazenia, tj. 3 462,21 PLN.
Zgodnie z ustawg (2), do uposazenia przystuguja nastepujgce dodatki:
e dla przewodniczacego komisji — 20% wynagrodzenia — 1 978,46 PLN,
e dla zastepcy przewodniczagcego komisji — 15% wynagrodzenia — 1 483,75
PLN,
e dla przewodniczacego statej podkomisji — 10% wynagrodzenia — 989,23 PLN.

Do tego wszystkiego dochodzi jeszcze kwota wolna od podatku. Dla zwyktego
obywatela wynosi ona 3091 PLN w skali roku, co daje troche ponad 257 PLN
miesiecznie. Parlamentarzystom rocznie przystuguje kwota wolna w wysokosci
27 360 PLN, co daje 2 280 PLN miesiecznie. Odliczana jest ona od kwoty uposazenia,
gdyz dieta i ryczatt na prowadzenie biura nie sg traktowane jako dochdd.

Schemat 1. Sktadniki wynagrodzenia parlamentarzystéw polskich w 2016 roku
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Opracowanie Sedlak & Sedlak na podstawie wybranych aktéw prawnych

Kierownicze stanowiska panstwowe

Wartos$¢ wynagrodzen oséb na kierowniczych stanowiskach panstwowych oblicza
sie mnoznikowo, na podstawie kwoty bazowej. Przypomnijmy, ze wynosi ona tyle
samo od 2008 roku — 1766,46 PLN (1). Szczegétowo rozpisane stanowiska moga
Panstwo znalezé¢ w zrdédle (5), natomiast w artykule skupimy sie na wybranych
pozycjach. Wynagrodzenie oséb wyszczegdlnionych Rozporzadzeniu Prezydenta
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Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 25 stycznia 2002 r. w sprawie szczegdtowych zasad
wynagradzania osdb zajmujgcych kierownicze stanowiska panstwowe, sktada sie z
kilku pozycji. Zostaty one w wiekszosci przedstawione na schemacie 2.

Schemat 2. Elementy wynagrodzenia oséb
zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe
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dodatek za

dodatek funkcyjny wystuge lat
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nagrody
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Opracowanie Sedlak & Sedlak na podstawie ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. o pracownikach
urzeddw paristwowych

Wynagrodzenie zasadnicze i dodatek funkcyjny oblicza sie poprzez pomnozenie
kwoty bazowej (1 766,46 PLN) przez mnoznik. Wartosci mnoznika dla czesci
stanowisk zostaty podane w tabeli 1.

Dodatek za ,wieloletnia prace w urzedach panstwowych” otrzymuje sie po
przepracowaniu minimum pieciu lat w urzedzie. Wynosi on wtedy 5% miesiecznego
wynagrodzenia zasadniczego i wzrasta z kazdym kolejnym rokiem pracy az do
maksymalnej wartosci 20%.

Nagrody jubileuszowe przeznaczone sg dla urzednikdw z przynajmniej 20-letnim
stazem pracy. Wynoszg one odpowiednio:

e 75% wynagrodzenia miesiecznego po 20 latach pracy,

e 100 % wynagrodzenia miesiecznego po 25 latach pracy,

e 150% wynagrodzenia miesiecznego po 30 latach pracy,

e 200% wynagrodzenia miesiecznego po 35 latach pracy,

e 300% wynagrodzenia miesiecznego po 40 latach pracy,

e 400% wynagrodzenia miesiecznego po 45 latach pracy.
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Tabela 1. Wartosci mnoznika dla wybranych kierowniczych stanowisk

panstwowych
mnoznik
. wynagrodzenie dodatek
stanowisko . .
zasadnicze funkcyjny

prezydent 10 3
premier,
marszatek Sejmu/Senatu, 6,2 2
prezes NBP
wicepremier,
wicemarszatek 57 16
Sejmu/Senatu,
prezes NIK
minister,
rzecznik praw 5,6 1,5
obywatelskich
sekretarz stanu 4,9 1,2
podsekretarz stanu, 4.4 12

wojewoda
Opracowanie Sedlak & Sedlak na podstawie rozporzqgdzenia Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej z
dnia 25 stycznia 2002 r. w sprawie szczegoéfowych zasad wynagradzania osob zajmujgcych
kierownicze stanowiska panstwowe

Ponadto w urzedach panstwowych tworzone sg zaktadowe fundusze nagrdd,
wynoszace 8,5% funduszu ptac. Rada Ministréw moze réwniez utworzy¢ dodatkowe
fundusze nagrod, w wysokosci 3% funduszu ptac. Nagrody te przyznaje sie za
szczegdblne osiggniecia w pracy zawodowej.

Zgodnie z artykutem 26. ustawy o pracownikach urzedéw panstwowych urzednikom
przystugujg rowniez zwroty za koszty poniesione w podrdzy stuzbowej i podczas
przenoszenia do pracy w innej miejscowosci. W przypadku przenoszenia do innej
miejscowosci, wyptaca sie rowniez dodatek za roztgke.

Jak wida¢ poza wynagrodzeniem podstawowym, osobom na kierowniczych
stanowiskach panstwowych przystuguje bardzo duzo dodatkdw i przywilejéow, sa
one jednak rozpatrywane indywidualnie. Z tego powodu ciezko jest ustali¢
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catkowite wynagrodzenie dla danego stanowiska. Mozna to jednak zrobi¢ w
ograniczonym zakresie, postugujac sie wynagrodzeniem podstawowym i dodatkiem
funkcyjnym. Wynagrodzenia urzednikdow przedstawiono na wykresie 1.

Wykres 1. Miesieczne wynagrodzenie zasadnicze i dodatek funkcyjny na
wybranych kierowniczych stanowiskach panstwowych w Polsce (brutto w PLN)
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Opracowanie Sedlak & Sedlak wybranych aktow prawnych

Wynagrodzenie otrzymujg rowniez byli prezydenci RP. Stanowi ono 75% kwoty
wynagrodzenia zasadniczego urzedujgcego prezydenta. Oznacza to, ze byli
prezydenci otrzymujg 9 273,92 PLN brutto miesiecznie. Ostatnio podniesiony zostat
rowniez temat wynagrodzenia matzonki prezydenta RP. Pomimo petnienia funkcji
reprezentacyjnych, nie otrzymuje ona zadnego wynagrodzenia. Nie istnieje przepis
wprost zabraniajgcy tej osobie podejmowaé pracy zawodowej. Jest jednak utartym
zwyczajem, ze osoba bedgca w zwigzku matzenskim z prezydentem angazuje sie w
dziatalno$¢ polityczng i nie pracuje. Pogtebione analizy wynagrodzen osob na
najwyzszych stanowiskach panstwowych znajdg Panstwo przeczyta¢ w drugiej czesci
artykutu.

tukasz Jaszcz
wynagrodzenia.pl
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lle powinienes zarabiac¢? Wez udziat w Ogdlnopolskim Badaniu Wynagrodzen i

porownaj swoje zarobki z innymi.

wynagrodzenia.pl

Sedlak & Sedlak wyraza zgode na publikacje niniejszego opracowania pod warunkiem
powotania sie na Zrédto: wynagrodzenia.pl oraz zamieszczenie pod artykutem aktywnego
linku do strony Ogdlnopolskiego Badania Wynagrodzen
(http://wynagrodzenia.pl/t/ogolnopolskie-badanie-wynagrodzen-np

) czcionk3 nie mniejszg niz czcionka uzyta w publikacji.
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