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Pytania i dodatkowe informacje: 

Artur Szeremeta 

Specjalista ds. współpracy z mediami 

tel. 509 509 536 

media@sedlak.pl  

 

Najmniej płacą przedsiębiorstwa  

w warmińsko-mazurskim 

 
Jak podaje Główny Urząd Statystyczny, w lutym 2015 roku przeciętne miesięczne 

wynagrodzenie brutto w sektorze przedsiębiorstw wyniosło 3 982 PLN. W podziale 

na województwa pod względem średnich zarobków, na pierwszym miejscu 

klasyfikuje się województwo mazowieckie.  

 

Dwoma kolejnymi województwami, w których wynagrodzenie było wyższe 

od średniej ogólnopolskiej, były śląskie i pomorskie. W tym pierwszym wyniosło ono 

4 306 PLN, a w drugim 4 055 PLN. Kolejne osiem województw to regiony, w których 

wynagrodzenie mieściło się w przedziale 3 300 PLN do 3 900 PLN. 

 

Wśród pozostałych pięciu województw przeciętne miesięczne wynagrodzenie 

wyniosło około 3 250 PLN (podlaskie, lubuskie, podkarpackie i kujawsko-pomorskie). 

Natomiast najniższe zarobki na początku 2015 roku w sektorze przedsiębiorstw 

odnotowano w warmińsko-mazurskim i były one równe 3 182 PLN. 

 
Mapa 1. Przeciętne miesięczne wynagrodzenie brutto 

w sektorze przedsiębiorstw w lutym 2015 roku 

mailto:media@sedlak.pl


 

Sedlak & Sedlak tel. +48 12 625 59 10 www.sedlak.pl 

ul. Królowej Jadwigi 189 B fax +48 12 625 59 20 www.rynekpracy.pl 

30-220 Kraków  sedlak@sedlak.pl www.wynagrodzenia.pl 

 

 

 

Źródło: opracowanie własne Sedlak & Sedlak na podstawie GUS 

 
Mateusz Rachucki 
Wynagrodzenia.pl 
 
Ile powinieneś zarabiać? Weź udział w Ogólnopolskim Badaniu Wynagrodzeń i 

porównaj swoje zarobki z innymi. 

 

 

 

Sedlak & Sedlak wyraża zgodę na publikację niniejszego opracowania pod warunkiem 
powołania się na źródło: wynagrodzenia.pl oraz zamieszczenie pod artykułem aktywnego 
linku do strony Ogólnopolskiego Badania Wynagrodzeń 2014 
(http://wynagrodzenia.pl/obw.php) czcionką nie mniejszą niż czcionka użyta w publikacji.  
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