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lle zarabia dyrektor, a ile specjalista?

Przecietna pensja dyrektora wynosita 12 500 PLN, czyli byta prawie pieciokrotnie
wyisza, niz ptaca pracownika szeregowego. Z kolei co czwarty dyrektor zarabiat
ponad 21 000 PLN brutto miesiecznie — wynika z Ogélnopolskiego Badania
Wynagrodzen przeprowadzonego przez firme Sedlak & Sedlak w 2014 roku.

Najmniejsze wynagrodzenia otrzymywali pracownicy szeregowi — potowa z nich
otrzymywata nie wiecej niz 2 650 PLN brutto miesiecznie. Co wiecej: 25% najlepiej
zarabiajacych pracownikéw szeregowych otrzymywato mniej niz
wynosita mediana wynagrodzen specjalistow.

Tabela 1. Wynagrodzenia na poszczegdlnych szczeblach zarzadzania

25% 25%
szczebel zarabia mediana zarabia
ponizej powyzej
pracownik szeregowy 2032 2 650 3580
specjalista 2800 3900 5500
starszy specjalista 3800 5500 8 500
kierownik matego zespotu (2 - 10 osdéb) 4000 6 000 9400
kierownik duzego zespotu (powyzej 10 osdb) 4 500 6 600 10 300
dyrektor/zarzad 7 500 12 500 20 950

Zrédto: Ogdlnopolskie Badanie Wynagrodzen (OBW) przeprowadzone przez Sedlak & Sedlak w 2014 roku
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Zauwazalnie wiece] ptacono starszym specjalistom — wynagrodzenie co drugiego
wynosito 5500 PLN brutto miesiecznie lub mniej. Przecietnie otrzymywali oni
01600 PLN wiecej niz ,,zwykli” specjalisci i az 0 2 850 PLN wiecej niz pracownicy
szeregowi.

Porédwnujgc ptace kierownika i starszego specjalisty, nie dostrzezemy az tak duzej
roznicy. Potfowa manageréw matego zespotu zarabiata miedzy 4 tys. a 9,4 tys. PLN.
Zarzadzanie wiekszym zespotem wigzato sie z niewiele wyzszym wynagrodzeniem —
przecietnie kierownicy wiekszych zespotédw otrzymywali o 600 PLN wiece;j.

Najwyzsze ptace otrzymywali dyrektorzy i cztonkowie zarzagddw firm — potowa z nich
otrzymywata co najmniej 12,5 tys. PLN miesiecznie, a co czwarty — prawie 21 tys.

PLN brutto miesiecznie.

Andrzej Kuczara
Sedlak & Sedlak

lle powiniene$ zarabia¢? Wez udziat w Ogdlnopolskim Badaniu Wynagrodzen i

porownaj swoje zarobki z innymi.

wynagrodzenia.pl

Sedlak & Sedlak wyraza zgode na publikacje niniejszego opracowania pod warunkiem
powotania sie na Zrédto: wynagrodzenia.pl oraz zamieszczenie pod artykutem aktywnego
linku do strony Ogdlnopolskiego Badania Wynagrodzen 2014
(http://wynagrodzenia.pl/obw.php) czcionkg nie mniejszg niz czcionka uzyta w publikaciji.
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