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Wynagrodzenia w kulturze i sztuce

Kultura i sztuka byta najstabiej optacang branig w 2013 roku - wynika z
Ogodlnopolskiego Badania Wpynagrodzen firmy Sedlak & Sedlak. Potowa
pracownikéw zatrudnionych w tej branzy zarabiata miesiecznie ponizej 3 000 PLN
brutto.

Zarobki 25% najlepiej optacanych pracownikéw kultury i sztuki przekraczaty 4 000
PLN brutto miesiecznie. Z kolei najstabiej wynagradzane 25% nie zarabiato nawet
2 300 PLN brutto miesiecznie.

Wykres 1. Wynagrodzenia zatrudnionych w kulturze i sztuce w 2013 roku
(brutto, PLN)
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M wynagrodzenia zatrudnionych w kulturze i sztuce

Zrédto: Ogdlnopolskie Badanie Wynagrodzeri (OBW) firmy Sedlak & Sedlak z 2013 roku

Sedlak & Sedlak tel. +48 12 625 59 10 www.sedlak.pl
ul. Krélowej Jadwigi 189 B fax +48 12 625 59 20 www.rynekpracy.pl
30-220 Krakow sedlak@sedlak.pl www.wynagrodzenia.pl


mailto:media@sedlak.pl

Sedlak & Sedlak

Dla poréwnania w branzy, w ktérej pensje w 2013 roku byty najwyzsze — czyli IT,
najlepiej wynagradzani pracownicy miesiecznie zarabiali przynajmniej 9 166 PLN,
a najstabiej wynagradzani — ponizej 4 000 PLN brutto miesiecznie.

Tabela 1. Najlepiej i najgorzej optacane branze w 2013 roku (brutto w PLN)

brania 25% zaf.ral.oia mediana 25% zar-at?ia
ponizej powyzej
technologie informatyczne 4000 6 000 9 166
telekomunikacja 3400 5600 9 600
bankowos¢ 3500 5300 9 000
ubezpieczenia 3200 5000 9 000
energetyka 3300 4770 7700
ogoétem 2800 4 050 6 700
sektor publiczny 2454 3250 4 684
nauka, szkolnictwo 2 500 3205 4 400
ustugi dla ludnosci 2300 3200 5000
stuzba zdrowia 2 300 3170 4841
kultura i sztuka 2 300 3000 4 000

Zrédto: Ogdinopolskie Badanie Wynagrodzeri (OBW) przeprowadzone przez Sedlak & Sedlak
w 2013 roku

Réznica miedzy wynagrodzeniami kobiet i mezczyzn zatrudnionych w kulturze
i sztuce byta minimalna. Panie zatrudnione w tej branzy zarabiaty przecietnie
o zaledwie 1,6% wiecej od swoich kolegdéw.
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Tabela 2. Wynagrodzenia catkowite brutto kobiet i mezczyzn
w kulturze i sztuce w 2013 roku (w PLN)

pteé 25% zarabia mediana 25% zarabia
ponizej powyzej
mezczyzni 2270 2950 3900
kobiety 2300 3000 4010

Zrédto: Ogélnopolskie Badanie Wynagrodzeri (OBW) przeprowadzone przez Sedlak & Sedlak
w 2013 roku

Przecietne wynagrodzenie kierownikdw w kulturze i sztuce wyniosto 4 000 PLN
brutto miesiecznie. Najlepiej optacani z nich zarabiali powyzej 6 000 PLN brutto
miesiecznie. Przecietne pensje specjalistow wyniosty 2 900 PLN, a pracownikéw
szeregowych 2 274 PLN brutto miesiecznie.

Tabela 3. Wynagrodzenia catkowite brutto na réznych szczeblach zatrudnienia
w kulturze i sztuce w 2013 roku (w PLN)

szczebel zatrudnienia 25% zarabia mediana 25% zarabia
ponizej powyzej

kierownik 3057 4 000 6 000
specjalista 2 300 2900 3860
pracownik szeregowy 1950 2274 2750

Zrédto: Ogdinopolskie Badanie Wynagrodzeri (OBW) przeprowadzone przez Sedlak & Sedlak

w 2013 roku
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Sedlak & Sedlak wyraza zgode na publikacje niniejszego opracowania pod warunkiem
powotania sie na Zrédto: wynagrodzenia.pl oraz zamieszczenie pod artykutem aktywnego
linku do strony Ogolnopolskiego Badania Wynagrodzen 2014
(http://wynagrodzenia.pl/obw.php) czcionkg nie mniejsza niz czcionka uzyta w publikacji.

Sedlak & Sedlak tel. +48 12 625 59 10 www.sedlak.pl
ul. Krélowej Jadwigi 189 B fax +48 12 625 59 20 www.rynekpracy.pl
30-220 Krakow sedlak@sedlak.pl www.wynagrodzenia.pl


http://wynagrodzenia.pl/obw.php
http://www.wynagrodzenia.pl/

