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Polacy bogatsi po kryzysie

W czasie kryzysu gospodarczego sposrdod panstw OECD najwiecej zyskali Stowacy.
Nasi potudniowi sagsiedzi w 2011 roku mieli do dyspozycji o0 4,2% wiecej dochodu
rozporzadzalnego, czyli takiego ktéorym mogg swobodnie dysponowaé, niz
w przedkryzysowym 2007 roku. Na drugim miejscu znalazta sie Polska. W naszym
kraju odnotowano wzrost dochodéw do dyspozycji 0 2,9%. Jednak Polska jest
jednym z nielicznych panstw, gdzie podatek dochodowy byt wiekszym
obcigzeniem po kryzysie niz przed nim.

To przede wszystkim efekt braku waloryzacji progéw podatkowych. Od 2009 roku,
gdy weszta w zycie reforma podatkowa prof. Zyty Gilowskiej, kwota wolna
od podatku oraz prég podatkowy pozostawaty w Polsce bez zmian. Tymczasem
inflacja w latach 2007-2011 wyniosta (narastajgco) ponad 15%, a Srednia pfaca
wzrosta o prawie jedng trzecia.

Srednia zmiana dochodéw rozporzadzalnych dla 29 krajéw z OECD wynosi -0,5%.
Spadek zanotowano w odniesieniu do dochodéw rynkowych (o 1,3%), natomiast
pozytywny wptyw na poziom dochoddéw rozporzadzalnych miaty transfery socjalne
(0,5%) ipodatek dochodowy (0,3%). Oznacza to, ze w latach kryzysu na $wiecie
zwiekszyto sie wsparcie publiczne: przede wszystkim poprzez dodatkowe zasitki
i obnizki podatkéw — na przyktad wprowadzenie dodatkowych ulg w PIT.

Najwiekszy spadek dochoddw rozporzadzalnych w latach 2007-2011 odnotowaty
panstwa, ktdorych gospodarki najbardziej ucierpiaty podczas globalnego kryzysu
gospodarczego. Te kraje to Grecja (-8,3%), Islandia (-6,6%), Irlandia (-5,6%),
Hiszpania (-3,6%) i Meksyk (-2,4%).
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Pod wzgledem wzrostu dochoddw rozporzadzalnych wsréd obywateli panistw
nalezacych do OECD tuz za Polskg uplasowaty sie Chile i Szwecja, gdzie wzrost ten
wyniost odpowiednio 2,7% i 2,5%.

Wykres 1. Roczne zmiany procentowe w dochodach rozporzadzalnych w latach
2007-2011 ze wzgledu na wptywajacy na nie czynnik
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Opracowanie Sedlak & Sedlak na podstawie OECD

Agnieszka Anton
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Sedlak & Sedlak wyraza zgode na publikacje niniejszego opracowania pod warunkiem
powotania sie na Zrédto: wynagrodzenia.pl oraz zamieszczenie pod artykutem aktywnego
linku do strony Ogodlnopolskiego Badania Wynagrodzen 2014
(http://wynagrodzenia.pl/obw.php) czcionkg nie mniejszg niz czcionka uzyta w publikaciji.
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