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Wynagrodzenia w małych miastach w 2013 roku 
 

Połowa osób zatrudnionych w miejscowościach o liczbie mieszkańców do 100 

tysięcy zarabiała w 2013 roku mniej niż 3 450 PLN brutto miesięcznie – wynika z 

Ogólnopolskiego Badania Wynagrodzeń firmy Sedlak & Sedlak. Dla porównania: w 

dużych miastach powyżej 100 tys. mieszkańców mediana wynagrodzeń była o 

ponad 1 000 PLN wyższa. 

 

Najlepiej wynagradzani pracownicy w małych miejscowościach otrzymywali 

przynajmniej 5 250 PLN. Z kolei 25% najlepiej zarabiających w większych ośrodkach 

mogło liczyć na miesięczną pensję w wysokości co najmniej 7 500 PLN brutto. 

 

Schemat 1. Wynagrodzenia całkowite brutto w małych* i dużych*  
miejscowościach w 2013 roku (w PLN) 
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Źródło: Ogólnopolskie Badanie Wynagrodzeń (OBW) przeprowadzone przez Sedlak & Sedlak  

w 2013 roku 

 

* małe miejscowości: do 100 tys. mieszkańców, duże miejscowości: powyżej 100 tys. mieszkańców 

 

W tabeli 1. przedstawiono dane o wynagrodzeniach w wybranych miejscowościach 

o liczbie mieszkańców nie przekraczającej 100 tys. Wytłuszczoną czcionką 

wyróżniono nazwy miast powiatowych. Spośród uwzględnionych miejscowości, 

najwyższą medianę zarobków uzyskano w Zabierzowie (6 080 PLN). Mediany 

przekraczające 5 000 PLN odnotowano też w Ożarowie Mazowieckim (5 700 PLN) 

i Tarnowie Podgórnym (5 500 PLN).  

Przeciętne zarobki poniżej 3 000 PLN zanotowano przykładowo w Ełku (2 500 PLN), 

Przemyślu (2 600 PLN), Grudziądzu (2 780 PLN) i Ostrzeszowie (2 800 PLN). Jedna 

czwarta pracowników w Grudziądzu, która zarabiała najmniej, otrzymywała pensje 

poniżej 2 000 PLN. 
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Tabela 1. Wynagrodzenia całkowite brutto w wybranych miejscowościach 
o zaludnieniu nieprzekraczającym 100 tys. mieszkańców w 2013 roku  

(w PLN, miasta powiatowe wytłuszczono) 
 

 
25% zarabia 

poniżej 
mediana 

25% zarabia 
powyżej 

Zabierzów (małopolskie) 3 900 6 080 9 930 

Ożarów Mazowiecki 3 750 5 700 9 778 

Tarnowo Podgórne 3 742 5 500 9 000 

Piaseczno 3 120 4 864 8 500 

Sopot 3 200 4 600 6 500 

Piła 2 800 4 500 6 100 

Sandomierz 2 700 3 800 6 000 

Żywiec 2 300 3 600 5 500 

Jelenia Góra 2 600 3 600 5 400 

Mielec 2 633 3 500 4 964 

Piotrków Trybunalski 2 350 3 500 5 200 

Gniezno 2 400 3 400 5 100 

Kołobrzeg 2 600 3 250 4 900 

Ostrołęka 2 600 3 212 5 100 

Nowy Sącz 2 280 3 200 5 340 

Zakopane 2 400 3 000 5 800 

Łomża 2 110 3 000 4 500 

Ostrzeszów 2 222 2 800 4 500 

Grudziądz 2 000 2 780 4 100 

Przemyśl 2 009 2 600 4 000 

Ełk 2 155 2 500 3 850 

Źródło: Ogólnopolskie Badanie Wynagrodzeń (OBW) przeprowadzone przez Sedlak & Sedlak  
w 2013 roku 
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Barbara Kotowicz 

 

 

Sedlak & Sedlak wyraża zgodę na publikację niniejszego opracowania pod warunkiem 
powołania się na źródło: wynagrodzenia.pl oraz zamieszczenie pod artykułem aktywnego 
linku do strony Ogólnopolskiego Badania Wynagrodzeń 2014 
(http://wynagrodzenia.pl/obw.php) czcionką nie mniejszą niż czcionka użyta w publikacji.  
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