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Zadowolenie Polaków z poziomu wynagrodzeń 

Zadowolenie Polaków z otrzymywanej pensji zmniejszyło się w ciągu ostatnich 

czterech lat.  

Porównując satysfakcję mieszkańców Polski z otrzymywanej pensji obecnie i w roku 

2010 można zauważyć, że rośnie odsetek ludzi niezadowolonych. Niemal trzech 

na czterech pracowników (74%) jest niezadowolonych lub raczej niezadowolonych 

ze swoich zarobków, gdy porówna je z pensjami znajomych i rówieśników. To o trzy 

punkty procentowe więcej niż przed czterema laty. O pięć punktów procentowych 

zwiększył się też odsetek osób, które postrzegają swoje zarobki jako zdecydowanie 

niezadowalające. 

Wykres 1. Zadowolenie Polaków z poziomu wynagrodzeń w porównaniu do 

znajomych i rówieśników w latach 2010 i 2014 

Opracowanie Sedlak & Sedlak na podstawie wyników sond z 2010 i 2014 roku 
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Sedlak & Sedlak wyraża zgodę na publikację niniejszego opracowania pod warunkiem 
powołania się na źródło: wynagrodzenia.pl oraz zamieszczenie pod artykułem aktywnego 
linku do strony Ogólnopolskiego Badania Wynagrodzeń 2014 
(http://wynagrodzenia.pl/obw.php) czcionką nie mniejszą niż czcionka użyta w publikacji.  
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