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Firma polska czy zagraniczna – gdzie informatyk 

zarobi więcej? 

Jak wynika z raportu „Wynagrodzenia na stanowiskach IT w 2013 roku” firmy 

Sedlak & Sedlak, połowa informatyków zatrudnionych w firmach z przewagą 

kapitału zagranicznego zarabiała powyżej 7 700 PLN brutto miesięcznie. W firmach 

z przewagą kapitału polskiego mediana wynagrodzeń informatyków była niemal o 

3 000 PLN niższa. 

Najlepiej wynagradzani informatycy z firm o przewadze kapitału zagranicznego 

otrzymywali miesięcznie więcej niż 11 400 PLN brutto. Natomiast najlepiej opłacani 

informatycy w polskich firmach mogli liczyć na zarobki powyżej 7 300 PLN brutto. 

Wykres 1. Wynagrodzenia całkowite brutto informatyków w branży IT  
i w firmach o różnym pochodzeniu kapitału (w PLN) 
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Źródło: Raport „Wynagrodzenia na stanowiskach IT w 2013 roku”, Sedlak & Sedlak, 2014 

 

Jedynie w  województwie mazowieckim zarówno w firmach z kapitałem polskim, jak 

i obcym przeciętne wynagrodzenie było wyższe niż mediana w branży IT ogółem, 

która w 2013 roku wyniosła 6 000 PLN brutto miesięcznie. Najniższe pensje w 

wybranych województwach otrzymywali informatycy zatrudnieni w woj. lubelskim. 

W firmach z przewagą kapitału polskiego połowa z nich nie zarabiała więcej niż 

3 500 PLN brutto miesięcznie. 

Tabela 1. Wynagrodzenia całkowite brutto pracowników IT w firmach  

o różnym pochodzeniu kapitału w wybranych województwach (w PLN) 

województwo kapitał firmy 
 

25% zarabia 

poniżej 
mediana 

25% zarabia 

powyżej 

mazowieckie 

kapitał polski 
 

4 000 6 111 9 500 

kapitał 

zagraniczny  
6 000 9 059 13 500 

pomorskie 

kapitał polski 
 

3 500 5 300 7 500 

kapitał 

zagraniczny  
5 600 8 000 11 600 
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małopolskie 

kapitał polski 
 

3 200 4 800 7 000 

kapitał 

zagraniczny  
5 600 8 000 11 900 

dolnośląskie 

kapitał polski 
 

3 500 5 000 7 230 

kapitał 

zagraniczny  
5 200 7 700 10 300 

łódzkie 

kapitał polski 
 

3 135 4 465 6 200 

kapitał 

zagraniczny  
4 100 6 200 9 500 

lubelskie 

kapitał polski 
 

2 500 3 500 5 600 

kapitał 

zagraniczny  
4 100 6 125 10 000 

Źródło: Raport „Wynagrodzenia na stanowiskach IT w 2013 roku”, Sedlak & Sedlak, 2014 

 

Marcin Niedużak 

Sedlak & Sedlak 

 

 

Sedlak & Sedlak wyraża zgodę na publikację niniejszego opracowania pod warunkiem 
powołania się na źródło: wynagrodzenia.pl oraz zamieszczenie pod artykułem aktywnego 
linku do strony Ogólnopolskiego Badania Wynagrodzeń 2014 
(http://wynagrodzenia.pl/obw.php) czcionką nie mniejszą niż czcionka użyta w publikacji.  
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