
 

Sedlak & Sedlak tel. +48 12 625 59 10 www.sedlak.pl 

ul. Królowej Jadwigi 189 B fax +48 12 625 59 20 www.rynekpracy.pl 

30-220 Kraków  sedlak@sedlak.pl www.wynagrodzenia.pl 

 

 

04.07.2014 

Informacja prasowa portalu  

 
Pytania i dodatkowe informacje: 

Artur Szeremeta 

Specjalista ds. współpracy z mediami 
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W której branży zarobisz najwięcej, a w której 

najmniej? 

Najlepiej opłacanymi branżami w 2013 roku były telekomunikacja i IT. Najmniej 

zarabiali zatrudnieni w kulturze i sztuce. Połowa z nich otrzymywała 

wynagrodzenia nieprzekraczające 3 000 PLN brutto miesięcznie – wynika  

z Ogólnopolskiego Badania Wynagrodzeń firmy Sedlak & Sedlak. 

Mediany wynagrodzeń dla telekomunikacji i IT wyniosły w 2013 roku odpowiednio: 

5 600 PLN i 6 000 PLN brutto miesięcznie. Najlepiej zarabiające 25% pracowników 

obu branż otrzymywało natomiast pensje w wysokości ponad 9 600 PLN  

w telekomunikacji i 9 166 PLN w IT. 

Najmniej zarabiali pracownicy zatrudnieni w kulturze i sztuce, służbie zdrowia i 

usługach dla ludności. Mediany ich wynagrodzeń wynosiły odpowiednio: 3 000 PLN, 

3 170 i 3 200 PLN brutto miesięcznie. 

W 7 z 16 województw najlepiej opłacani byli pracownicy branży IT. Mediana ich 

wynagrodzeń całkowitych wynosiła od 4 230 PLN w województwie lubelskim do 

6 506 PLN w pomorskim. Wśród branż, w których przeciętne wynagrodzenie było 

najniższe, zaobserwowano zdecydowanie większe zróżnicowanie regionalne.  

Rysunek 1. Najlepiej i najgorzej opłacane branże w poszczególnych 

województwach (mediana, w PLN) 
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Źródło: Ogólnopolskie Badanie Wynagrodzeń (OBW) przeprowadzone przez Sedlak & Sedlak  

w 2013 roku 
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Adam Wrona 
Sedlak & Sedlak 

 

 

Sedlak & Sedlak wyraża zgodę na publikację niniejszego opracowania pod warunkiem 
powołania się na źródło: wynagrodzenia.pl oraz zamieszczenie pod artykułem aktywnego 
linku do strony Ogólnopolskiego Badania Wynagrodzeń 2014 
(http://wynagrodzenia.pl/obw.php) czcionką nie mniejszą niż czcionka użyta w publikacji.  
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