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Ptace pracownikéw szeregowych

Jak wynika z Ogdlnopolskiego Badania Wynagrodzen 2012, mediana zarobkow
pracownikéw szeregowych wyniosta 2 520 PLN brutto, przy czym rdinica w
ptacach pomiedzy branzami oferujacymi najwyisze i najnizsze ptace uksztattowata
sie na poziomie 1 000 PLN.

Pracownicy szeregowi stanowili jedng trzecig respondentéw Ogdlnopolskiego

Badania Wynagrodzen przeprowadzonego przez Sedlak & Sedlak w 2012 roku.

Mediana ich wynagrodzern wyniosta 2 520 PLN, a zarobki potowy miescity sie w
przedziale 1800 — 3050 PLN. Co dziesigty zatrudniony na najnizszym szczeblu
hierarchii organizacyjnej zarabiat miesiecznie kwote przekraczajgcg 4 000 PLN.

Najwyzsze zarobki otrzymywaty osoby pracujgce w branzy IT, bankowosci, a takze w
przemysle ciezkim i energetyce. Ich wynagrodzenia byty mniej wiecej o 1 000 PLN
wyzsze niz zatrudnionych w najnizej optacanych sektorach, do ktérych nalezaty
miedzy innymi ochrona srodowiska i handel.

Sedlak & Sedlak tel. +48 12 625 59 10 www.sedlak.pl
ul. Krélowej Jadwigi 189 B fax +48 12 625 59 20 www.rynekpracy.pl
30-220 Krakow sedlak@sedlak.pl www.wynagrodzenia.pl


mailto:witek@sedlak.pl
http://wynagrodzenia.pl/obw.php/p.118
http://wynagrodzenia.pl/obw.php/p.118

Sedlak & Sedlak

Wynagrodzenia pracownikow szeregowych

w branzach oferujgcych najwyisze i najnizsze zarobki (brutto w PLN)
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Zrédto: Ogdlnopolskie Badanie Wynagrodzeri (OBW) przeprowadzone przez Sedlak & Sedlak w 2012 roku

Rozpoczynajac prace na stanowisku szeregowym wiekszo$¢ oséb ma nadzieje na jak

najszybszy awans i objecie w koncu posady dyrektorskiej. W jednych dziatach i

zawodach bedzie sie to wigzato z wiekszym wzrostem wynagrodzen, a w innych z

mniejszym. Wynagrodzenia pracownikdw szeregowych i dyrektoréw zostaty

zestawione na wykresie. Zaprezentowane dzialy sg tymi, w ktdérych prace

zadeklarowat najwiekszy odsetek pracownikéow szeregowych biorgcych udziat w

badaniu.
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Wynagrodzenia pracownikow szeregowych i dyrektoréw
w wybranych dziatach (brutto w PLN)
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Zrédto: Ogdlnopolskie Badanie Wynagrodzer (OBW) przeprowadzone przez Sedlak & Sedlak w 2012 roku

W korzystnej sytuacji byli pracownicy dziatéw IT, ktdérzy zaréwno na stanowiskach
szeregowych, jak i dyrektorskich mogli liczy¢ na najwyzsze ptace. Z kolei w dziatach
technicznych i serwisu osoby na najnizszych szczeblach w hierarchii zarabiaty
stosunkowo dobrze (mediana 3 000 PLN), ale wynagrodzenia dyrektoréw osiggnety
poziom 10500 PLN i byty wyraznie nizsze niz stawki ptacone na tym szczeblu w
finansach, obstudze klienta lub dziale produkcyjnym. Zdecydowanie najnizsze ptace
otrzymywaty osoby odpowiedzialne za dziaty administracyjne.

Sprawdz, ile powinienes zarabia¢! Wez udziat w Ogdlnopolskim Badaniu

Wynagrodzen i poréwnaj swoje zarobki z innymi. Wypetnij ankiete!

Grzegorz Spolnik

Wiecej informacji prasowych portalu wynagrodzenia.pl znajdg Paristwo w zaktadce Dla medidw.

wynagrodzenia.pl

Wszystko o wynagrodzeniach. Profesjonalna wiedza dla pracodawcéw i pracownikéw. Raporty,
analizy, opracowania. Niezalezne badania wynagrodzen w Polsce.
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