
Inżynier budowy 
 

Opis stanowiska 

 planowanie i projektowanie obiektów budowlanych,  
 opracowywanie technologii budowy,  
 kontrola i nadzór nad kolejnymi etapami budowy,  
 kontrola i udoskonalanie konstrukcji całych budynków lub ich elementów. 

 

 

Dane ogólne 

 
próba 1 decyl I kwartyl mediana III kwartyl 9 decyl średnia 

wynagrodzenie całkowite 
348       

wynagrodzenie podstawowe 
      

 

 

Świadczenia dodatkowe 
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Analizy wynagrodzeń wg poszczególnych kryteriów 

kryterium 
 

próba 1 decyl I kwartyl mediana III kwartyl 9 decyl średnia 

wiek 

18-25 76 
      

26-30 209 
      

31-35 49 
      

płeć 
mężczyzna 264 

      

kobieta 84 
      

miasto Warszawa 54 
      

województwo 
mazowieckie 70 

      

dolnośląskie 44 
      

wykształcenie 
wyższe inżynierskie 82 

      
wyższe magisterskie 
inżynierskie 

217 
      

specjalność 

inż,mgr: techniczne 
(np. elektronika, 
informatyka) 

58 
      

inż,mgr: techniczne 
(np. mechanika, 
przemysł) 

256 
      

studia 
podyplomowe 

tak 56 
      

staż pracy 

całkowity 

1 82 
      

2 - 3 103 
      

4 - 5 90 
      

6 - 8 44 
      

wielkość firmy 

małe 
przedsiębiorstwo 
(10-49) 

68 
      

średnie 
przedsiębiorstwo 
(50-249) 

110 
      

duże 
przedsiębiorstwo 
(250-999) 

71 
      

bardzo duże 
przedsiębiorstwo 
(1000 i więcej) 

87 
      

typ firmy prywatna 328 
      

kapitał  
kapitał zagraniczny 118 

      

kapitał polski 230 
      

 


