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Zalety korzystania z raportéw

Raporty ptacowe sg kluczowym narzedziem realizacji polityki wynagrodzen
w organizacjach. Informacje w nich zawarte pozwalajg zapozna¢ sie z aktualnymi
stawkami wynagrodzen na rynku lokalnym i krajowym oraz dostosowac¢ wtasne
wynagrodzenia do zmieniajgcych sie warunkdéw na zewnetrznym rynku pracy. Ponadto,
raporty pomagajag optymalizowa¢ wydatki na wynagrodzenia oraz identyfikowac
dysproporcje ptac i zmiany relacji ptacowych w firmie. Co wiecej, umozliwiajg poznanie
struktury wynagrodzen w innych firmach oraz oceng wiasnej pozycji na rynku. Sg rowniez
pomocne w prognozowaniu podwyzek pfac zasadniczych i budowaniu motywacyjnego
systemu wynagrodzen.

ustalanie roznic
ptac miedzy
stanowiskami
w firmie

optymalizowanie
naktadéw na
wynagrodzenie

poznanie rynkowej
struktury
wynagrodzenia

planowanie
budzetu
wynagrodzen

ocena
konkurencyjnosci
wynagrodzen na tle
rynku

budowanie
efektywnego
systemu wynagrodzen
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O raporcie

e 403 zaktady,

e 236942 pracownikow,

e 350 stanowisk,

e dostepna aplikacja online na stronie raportyplacowe.pl,

e dostepna wersja elektroniczna (plik PDF i Excel) oraz drukowana,
e dane zostaty zebrane w okresie od kwietnia do sierpnia 2018 roku.

Zawartosc raportu:

Analizy ogdlne — dane na szczeblach i poziomach:
e wynagrodzenia podstawowe, zmienne, catkowite,
e wynagrodzenia z podziatem na: wojewddztwa, pochodzenie kapitatu,
wielkos¢ zatrudnienia, wielkos¢ przychodu, dziatalnos¢, branze, pion,
e JSwiadczenia dodatkowe oferowane na poszczegdlnych szczeblach,
e wysokosc i termin planowanych podwyzek,
e wysokosc¢ zrealizowanych podwyzek.

Analizy szczegétowe — dane na stanowiskach:
e wynagrodzenia podstawowe, zmienne i catkowite na 350 stanowiskach,
e wynagrodzenia z podziatem na: wojewddztwa, pochodzenie kapitatu, wielkos¢
zatrudnienia, wielkos¢ rocznych przychoddw, rodzaj dziatalnosci, branze,
e dane o przyznawanych $wiadczeniach pozaptacowych.

Stanowiska produkcyjne .
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Struktura listy stanowisk

Analizy opracowano Dane przedstawiono dla poszczegolnych
dla nastepujacych pionow: szczebli i poziomow stanowisk:
= naczelne kierownictwo 1. kadra zarzadzajaca:
* pion produkcyjny » dyrektor zarzadzajgcy (DZM)
» pion techniczny = dyrektor zarzadzajacy (DZ)
" pion serwisu = dyrektor jednostki biznesowej (D))
= pion badar i rozwoju = dyrektor pionu (D2M)
= pion jakosci = dyrektor pionu (D2)
= BHPiochrona $rodowiska = dyrektor pionu (D1)
» pion zakupdw i logistyki 2. kadra kierownicza:
» stanowiska z branzy budowlane; " kierownik (K2M)
= kierownik (K2)
= kierownik (K1)
=  koordynator (KZ)
3. specjalista:

= ekspert (SE)

= starszy (SS)

= doswiadczony (SD)

= mtodszy (SM)

= asystent (SA)

4. pracownik techniczny:
lider (TL)

starszy (TS)

doswiadczony (TD)
mtodszy (TM)

. pracownik fizyczny:
= lider (FL)

= starszy (FS)

= doswiadczony (FD)

Ul

= poczatkujgcy (FP)

Petna lista stanowisk produkcyjnych znajduje sie TUTAI.

Stanowiska produkcyjne .
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Opcje zakupu

Raport ptacowy Sedlak & Sedlak 2018

. dla stanowisk
wersja raportu _
produkcyjnych
liczba stanowisk 350 stanowisk
wersja elektroniczna 5500 PLN
wersja elektroniczna
+ drukowana 5700 PLN

Analiza comparatio* + 5500 PLN

analiza dla wybranej

erupy firm® +5500 PLN

Podane ceny to wartosci netto. Nalezy doliczy¢ 23% VAT.

*Zakup analiz dodatkowych jest mozliwy tylko przy zakupie raportu.
Dodatkowe raporty

v’ Raport WskaznikiHR 2018 - szczegétowy
wiecej o raporcie tutaj

cena 3 000 PLN +23% vAT

v Raport ptacowy Sedlak & Sedlak dla branzy IT 2018
wiecej o raporcie tutaj

cena 5 500 PLN +23% VAT

Stanowiska produkcyjne -



https://wskaznikihr.pl/
https://wynagrodzenia.pl/raport-placowy/raport-placowy-sedlak-amp-sedlak-dla-branzy-it-2018
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Kontakt

W przypadku pytan lub watpliwosci zapraszamy
do kontaktu z naszymi konsultantami:

\\

A\

tel. (12) 62559 16, (12) 62559 10
e-mail: raport@sedlak.pl

Stanowiska produkcyjne .




ZEOTY TROJKAT
DORADZTWA HR

BADANIAHR.PL WSKAZNIKIHR.PL
NAJCENNIEJSZE OPINIE DANE NAJWYZSZEJ PROBY

WYNAGRODZENIA.PL

WIEDZA NA WAGE ZEDTA ‘ -



