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Raport ptacowy dla firm ustugowych — wiosna 2022

Czym jest raport

Raporty ptacowe sg kluczowym
narzedziem realizacji polityki
wynagrodzen w organizacjach.
Informacje w nich zawarte pozwalaja
zapoznac sie z aktualnymi stawkami
wynagrodzen na rynku lokalnym

i krajowym oraz dostosowac wtasne
wynagrodzenia do zmieniajgcych sie

warunkow gospodarczych. Ponadto,

raporty pomagajg optymalizowac
wydatki na wynagrodzenia oraz
identyfikowa¢ dysproporcje ptac

i zmiany relacji ptacowych w firmie.

S3 rowniez pomocne

w prognozowaniu podwyzek ptac

zasadniczych i budowaniu
motywacyjnego systemu
wynagrodzen.

O raporcie

©195 firm,

0170 stanowisk (w podziale na poziomy —333),

©68 091 pracownikéw,

o raport dostepny na platformie on-line
oraz w wersji Excel,

o dane zebrane w okresie od marca
do maja 2022 roku.

Co znajdziesz w raporcie

Dane dla szczebli i stanowisk:
o wynagrodzenia zasadnicze,
podstawowe, zmienne
i catkowite,
o $wiadczenia dodatkowe.

Stawki ptac w zaleznosci od:
o wojewoddztwa,

o branzy,

© rodzaju dziatalnosci firmy,
pochodzenia kapitatu firmy,
wielkosci zatrudnienia oraz
wielkosci rocznych
przychodow.
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Dane o podwyzkach

wynagrodzen:

o wysokos¢ planowanych
podwyzek,

o wysokos$¢ zrealizowanych
podwyzek.

Sedlak & Sedlak

Stanowiska w raporcie

przypisane sg do 18 piondw:

o naczelne kierownictwo

pion sprzedazy

pion obstugi klienta

pion marketingu

pion public relations

pion finansowy

pion personalny

pion administracyjny

pion IT

pion produkcyjny

pion techniczny

pion serwisu

pion badan i rozwoju

pion jakosci

pion zakupoéw

pion logistyki

pion BHP i ochrona

srodowiska

o stanowiska branzy
budowlanej
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Stanowiska zostaty
przypisane do:

o 5szczebli

o 22 poziomow

Specyficzne stanowiska dla
branzy IT:

© analiza danych

° bezpieczenstwo IT

© konsulting i wdrozenia

° projektowo-programistyczna
© techniczno-sprzetowa
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Raport ptacowy dla firm ustugowych — wiosna 2022

Cena raportu

i Cena Cena
Raport ptacowy dla firm e
ustugowych — wiosna 2022 9 000 PLN 6 000 PLN
Roczny dostep do aplikacji raportyplacowe.pl W cenie raportu

Poréwnanie wynagrodzen firmy do rynku

(analiza comparatio)** W cenie raportu

Podane ceny to wartosci netto. Nalezy doliczy¢ 23% VAT.

* Dotaczajac do grona uczestnikdw nastepnego badania (raportu jesien 2022) Panstwa firma moze skorzysta¢ z obnizonej
ceny raportu pfacowego juz teraz. Szczegdty u konsultantéw Sedlak & Sedlak.

** Dostep do poréwnania wynagrodzen firmy do rynku (analiza comparatio) mozliwy jest po wgraniu danych o wynagrodzeniach
pracownikéow Panstwa firmy na aplikacje raportyplacowe.pl.

Skontaktuj sie z nami lub zakup online
wynagrodzenia.pl/sklep

Kontakt:

Sedlak & Sedlak

e-mail: raport@sedlak.pl
N\ Tel: 12 62559 10 Wiecej informacji raportyplacowe.pl
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Raport ptacowy dla firm ustugowych — wiosna 2022

Rekomendowane raporty Sedlak & Sedlak
Kompleksowy raport ptacowy —wiosna 2022 Cena*: 12 000 PLN + 23% VAT
| Raport ptacowy dla branzy IT — wiosna 2022 Cena™: 9 000 PLN + 23% VAT

Raport ptacowy dla branzy motoryzacyjnej — wiosna 2022 Cena™: 9 000 PLN + 23% VAT

| Raport ptacowy dla branzy FMCG — wiosna 2022 Cena™: 9 000 PLN + 23% VAT
Raport ptacowy dla firm produkcyjnych —wiosna 2022 Cena™: 9 000 PLN + 23% VAT
Raport ptacowy dla firm handlowych — wiosna 2022 Cena™: 9 000 PLN + 23% VAT
Kompleksowy raport wskaznikiHR 2022 Cena: 2 500 PLN + 23% VAT
Raport o wynagrodzeniach cztonkdéw zarzadow 2020 Cena: 5000 PLN + 23% VAT

Raport o wynagrodzeniach cztonkdéw rad nadzorczych 2020 Cena: 3 000 PLN + 23% VAT

* Mozliwe obnizenie ceny w przypadku przekazania danych do Kompleksowego raportu ptacowego — jesien 2022.
Szczegdty u konsultantow Sedlak & Sedlak.

Wszystkie raporty Sedlak & Sedlak znajdg Panstwo na stronie:
wynagrodzenia.pl/sklep

ZtOTY TROJKAT DORADZTWA HR

badaniahr.pl wskaznikihr.pl
sedlak.pl

wynagrodzenia.pl

kfw.sedlak.pl raportyplacowe.pl rynekpracy.pl
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