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O raporcie

Raport Praktyki wynagradzania 2025, opiera sie na danych przekazanych przez 517 firm,
zebranych w ramach Raportu ptacowego Sedlak & Sedlak - wiosna/lato 2025.

Zawartosc raportu

Caty raport dostepny jest w formie pliku Excel. Prezentowane procentowo dane zostaty
pogrupowane w szes¢ modutdéw tematycznych, obejmujgcych nastepujace zagadnienia:

KWESTIE OGOLNE:

o okres$lenie struktury HR w firmie,
o wykorzystanie danych o wynagrodzeniach przez organizacje.

DOKUMENTY | REGULAMINY WEWNETRZNE W FIRMACH:

o okreslenie stosowanych rodzajéw regulamindw wewnetrznych oraz czestotliwosé ich aktualizacji.

TRANSPARENTNOSC WYNAGRODZEN:

o okreslenie poziomu transparentnosci wynagrodzen w firmach,

o $wiadomos¢ i kroki wdrozeniowe w zakresie unijnej dyrektywy o transparentnosci wynagrodzen,
o procent firm prowadzacych analize luki ptacowe],

o rodzaje analiz luki ptacowej.

SKtADNIKI WYNAGRODZENIA:

o rodzaje wyptacanego wynagrodzenia zasadniczego,
o dodatki ptacowe oferowane w firmach,
° przyznawane premie i prowizje.
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ZARZADZANIE WYNAGRODZENIAMI:

o stosowanie benefitow,

o opracowania raportéw TRS dla pracownikéw,

o wartosciowanie stanowisk pracy,

o stosowanie tabel ptac (liczba tabel i czestotliwosc ich aktualizacji),
o jawnosc¢ zarobkéw,

o widetki ptacowe,

o analizy produktywnosci wynagrodzen,

o korzystanie z raportéw prezentujgcych wskazniki HR.
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PtACA ZMIENNA:

o oferowanie ptacy zmiennej dla poszczegdlnych grup pracownikow,
o czestotliwos$¢ zmian w systemie ptacy zmiennej,

o cykliczno$¢ wypfat wynagrodzenia zmiennego,

o sposéb rozliczania celéw premiowych.

Cena raportu:

@ 1 OOO Z'I' + VAT ZAMOW

Masz pytania dotyczgce raportu?
Nasi Konsultanci chetnie odpowiedzg na wszystkie pytania
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https://wynagrodzenia.pl/t/praktyki-wynagradzania-oferta-2025w-zamow
https://wynagrodzenia.pl/t/praktyki-wynagradzania-oferta-2025w-kontakt

