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Zarobki nauczycieli: w szkole publicznej o 30%
wyzsze niz w prywatnej

Nauczycielom bardziej optaca sie pracowa¢ w szkotach publicznych niz prywatnych
— wynika z danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego. Srednia pensja nauczycielska
w ,budietowce” to 4233 PLN, podczas gdy w szkole prywatnej przecietne
wynagrodzenie wynosi 3 152 PLN.

Zawoéd nauczyciela jest mocno sfeminizowany — panowie stanowig nieco ponad
jedng szostg kadry pedagogicznej. Co istotne, panie w szkotach publicznych
zarabiajg wiecej od kolegdw, co po czesci wynika z wiekszej liczby branych przez nie
nadgodzin. W wynagrodzeniu catkowitym nauczycielek ptaca za nadgodziny stanowi
Srednio 7 procent, wobec 5,6 procent w przypadku nauczycieli.

Wykres 1. Przecietne wynagrodzenie nauczycieli
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Opracowanie Sedlak & Sedlak na podstawie: Struktura wynagrodzen wedfug zawoddéw
w paZdzierniku 2012 r., Gtowny Urzqd Statystyczny, 2014

Pensje nauczycieli rosng systematycznie wraz z ich stazem pracy. Rdznica dla
nauczycieli o stazu pracy nieprzekraczajgcym dwéch lat wynosi 5 procent, a przy
stazu miedzy 10 a 15 lat nawet 8 procent.

Przecietne wynagrodzenie nauczycieli
o réznym stazu pracy w 2012 r. (w PLN)
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Opracowanie Sedlak & Sedlak na podstawie: Struktura wynagrodzeri
wedtug zawoddw w pazdzierniku 2012 r., Gtdwny Urzqd Statystyczny, 2014

Trzeba pamietaé, ze wynagrodzenia nauczycieli w szkotach prywatnych sg kwestig
umowy pomiedzy nauczycielem a pracodawcy. W szkotach publicznych ptace
naliczane sg na podstawie zasad zawartych w Karcie Nauczyciela. Na te pensje
sktadajg sie: wynagrodzenie zasadnicze, dodatki, wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i zastepstwa oraz nagrody. Nauczyciele, ktérzy pracuja
na zasadach okreslonych w Karcie, upowaznieni sg tez do tzw. trzynastej pensji.

Zgodnie z Kartg czynnikami ksztattujgcymi wynagrodzenie zasadnicze nauczycieli s3:
stopien awansu zawodowego, posiadane kwalifikacje iwymiar zajec
obowigzkowych. Do tego dochodzg dodatki zalezne od: okresu zatrudnienia, jakosci
pracy, wykonywania dodatkowych zadan lub zaje¢, stanowiska lub funkcji oraz
ewentualnych trudnych lub ucigzliwych warunkéw pracy.
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Karta okresla srednie wynagrodzenie nauczycieli na réznych stopniach awansu ktére
przedstawiajg sie nastepujgco:

nauczyciel stazysta—2 717,59 PLN

e nauczyciel kontraktowy — 3 016,52 PLN
e nauczyciel mianowany — 3 913,33 PLN

e nauczyciel dyplomowany —5 000,37 PLN

Kwoty te obejmujg wszystkie wczesniej wymienione elementy wynagrodzenia.
Szkoty powinny tak ksztattowac pensje, zeby $rednie ptace wszystkich nauczycieli
na poszczegdlnych stopniach awansu w obrebie danej jednostki samorzadu
terytorialnego przecietnie nie byly nizsze od podanych kwot. Jezeli sg nizsze —
do korica stycznia nastepnego roku nauczyciele powinni otrzymac¢ dodatki
uzupetniajgce — tak, aby $rednie osiggnety minimalny poziom.

Inne regulacje okreslajg minimalne wynagrodzenie zasadnicze nauczycieli.

Tabela 1. Minimalne wynagrodzenie zasadnicze nauczycieli (w PLN)

stopnie awansu zawodowego

poziom wyksztatcenia nauczyciel nauczyciel  nauczyciel nauczyciel
stazysta  kontraktowy mianowany dyplomowany

tytut zawodowy magistra
1 z przygotowaniem 2 265 2331 2 647 3109
pedagogicznym

tytut zawodowy magistra
bez przygotowania
pedagogicznego, tytut
2 zawodowy licencjata 1993 2042 2 306 2707
lub inzyniera
z przygotowaniem
pedagogicznym
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tytut zawodowy licencjata
(inzyniera) bez
przygotowania
3 Pedagogicznego, dyplom g 1802 2024 2 366
ukonczenia kolegium
nauczycielskiego
lub nauczycielskiego

kolegium jezykdéw obcych

4 pozostate wyksztatcenie 1513 1548 1724 2 006

Zrédto: Opracowanie Sedlak & Sedlak na podstawie obowigzujqcych przepiséw prawa

Najnizsze wynagrodzenie zasadnicze podane w powyzszej tabeli jest nizsze
od ustawowej ptacy minimalnej (1 680 PLN). Moze wiec by¢ stosowane tylko wtedy,
gdy nie stoi wsprzecznosci z przepisami o ptacy minimalnej — to znaczy,
przyktadowo, gdy dodatki powiekszajg tg pensje do poziomu przynajmniej 1 680
PLN.

lle powiniene$ zarabia¢? Wez udziat w Ogdlnopolskim Badaniu Wynagrodzen i

porownaj swoje zarobki z innymi.

Michat Pulanecki

Sedlak & Sedlak

wynagrodzenia.pl

Sedlak & Sedlak wyraza zgode na publikacje niniejszego opracowania pod warunkiem
powotania sie na Zzrédto: wynagrodzenia.pl oraz zamieszczenie pod artykutem aktywnego
linku do strony Ogdlnopolskiego Badania Wynagrodzen 2014
(http://wynagrodzenia.pl/obw.php) czcionk3a nie mniejsza niz czcionka uzyta w publikacji.
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