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Zarobki i koszty zycia za granicg — Norwegia czy
Niemcy

Pod koniec lat 80. mogliSmy zarobi¢ za granicg ponad 60 razy wiecej niz w Polsce.
Na przestrzeni lat dysproporcje w wynagrodzeniach miedzy Polskg a zagranica
zmniejszyly sie, jednak w ostatnich latach wcigz byliSmy kuszeni nawet trzy —
cztery razy wiekszymi zarobkami w krajach zachodnich.

Na spadek optacalnosci emigracji zarobkowej za zachodnig granice wskazujg analizy
ujete w publikacji Komitetu Badan nad Migracjami Polskiej Akademii Nauk.
Opracowany przez profesora Romualda Jonczego ,Wskaznik Makroekonomicznej
Optacalnosci Migracji” pokazuje, ile sSrednich polskich wynagrodzen osiggat emigrant
uzyskujgcy przecietne wynagrodzenie za granicg (w krajach Europy zachodniej).
Okazato sie, ze wskaznik ten zmniejszyt sie w ciggu ostatnich 25 lat z 65 do 3-4.

Zgodnie ze statystykami ONZ (United Nations Economic Commission for Europe -
UNECE), w Norwegii przecietne zarobki stanowity ponad 600 procent polskiej
Sredniej ptacy, wynoszac 6 665 USD. W Kraju Fiordéw jednak byty tez najwyzsze
ceny i, co za tym idzie, takze koszty zycia. Co istotne dla pracownikéw sezonowych,
Norwegia — wraz ze Szwaijcarig, ktdra ostatnio otworzyta dla Polakdw rynek pracy —
przodowata tez w wysokosci ptac godzinowych. Z kolei emigracja zarobkowa
do Niemiec pozwala zarobi¢ nieco mniej, wigze sie jednak takze z nizszymi
wydatkami. W Wielkiej Brytanii, do ktérej w2013 wyemigrowato ponad 9 tys.
Polakéw, przecietne zarobki byty czterokrotnie wyzsze niz w Polsce. Niewiele nizsze
od brytyjskich byty tez ptace w Niemczech.
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Wykres 1. Przecietne wynagrodzenia brutto w wybranych krajach jako odsetek
wynagrodzen w Polsce
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Opracowanie Sedlak & Sedlak na podstawie UNECE Statistical Database 2012.

Przy wyjazdach do prostych prac sezonowych warto sprawdzi¢ poziom ptac
minimalnych w poszczegdlnych panstwach — czyli ile otrzymuje pracownik
zarabiajacy najmniej jak to legalnie mozliwe. Norwegia nie ma oficjalnej ptacy
minimalnej. Obowigzujg jednak minima branzowe, ktére nie pozwalajg
na zatrudnianie ponizej okreslonych stawek. W pracach sezonowych w rolnictwie
w Norwegii zarobi¢ mozna za godzine co najmnie;j:

e wwieku 16-17 lat: 83,75 NOK (10,06 EUR)

e w wieku 17-18 lat 86,75 NOK (10,42 EUR)

e powyzej 18. roku zycia przy pracy do 12 tygodni: 105,25 NOK (12,65 EUR)

e powyzej 18 roku zycia, przy pracy od 12 do 24 tygodni 110,75 NOK (13,31
EUR)

Zmiany ptacy minimalnej w Niemczech wchodzg w zycie dopiero w 2015 roku, nie
dotyczg wiec obecnych emigrantéw zarobkowych. Wedtug ustawy ptaca minimalna
bedzie jednakowa dla wschodnich i zachodnich landéw i bedzie wynosita 8,5 euro
za godzine. Do tej pory stawki minimalne podawane byty godzinowo i zréznicowane
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pod wzgledem miejsca zatrudnienia. W 2014 roku w budownictwie pracownik
wykwalifikowany zarabiat w landach zachodnich nie mniej niz 11,1 EUR za godzine,
aw landach wschodnich 10,5 EUR/h. Ochroniarz miat zagwarantowang pensje
od 7,50 do 8,90 EUR, sprzatajgcy biura ifirmy — 9,31 EUR na zachodzie Niemiec
i 7,96 EUR za godzine w landach wschodnich.

Gdy poréwnamy ceny towarow konsumpcyjnych w wybranych panstwach, nie
zdziwi nas, ze Polacy niechetnie wyjezdzali do Norwegii — to najdrozszy kraj
w Europie. Na drugim miejscu, pod wzgledem poziomu cen znalazta sie Irlandia.
W Wielkiej Brytanii, czyli panstwie, do ktérego najchetniej emigrowalismy ceny nie
byty az tak wygérowane. Ceny w Austrii, Wioszech i Niemczech w 2013 roku byty
zblizone do europejskiej Sredniej. Ta jednak jest wcigz zdecydowanie wyzsza
od poziomu cen w Polsce.

Wykres 2. Poziom cen konsumpcyjnych, wybrane kraje UE
oraz Norwegia i USA (2013)
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Opracowanie Sedlak & Sedlak na podstawie EUROSTAT

Ponizej zestawiono ceny artykutdw zywnosciowych oraz uzywek. Aby ufatwic
poréwnywanie, dla 27 krajéw Unii Europejskiej przyjeto wartos$¢ bazowa réwnga 100.

Tabela 1. Ceny Zzywnosci i napojow alkoholowych, wybrane kraje UE oraz
Norwegia i Szwajcaria (2012)
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Zywnos¢ i napoje bezalkoholowe
Pafstwo ) chleb i ptatki _ mleko, |Alkohol Tyton
ogotem $niadaniowe mieso ser, jajka

EU-27 100 100 100 100 100 100
Norwegia 186 183 179 214 288 270
Szwajcaria 155 148 221 133 120 131
Szwecja 124 135 126 112 161 132
Austria 120 134 132 101 96 86
Finlandia 119 130 119 114 175 102
Irlandia 118 110 110 119 162 199
Wtochy 111 114 115 126 98 99
Francja 109 106 123 100 88 129
Niemcy 106 104 128 92 82 102
Wielka Brytania | 104 89 100 107 143 194
Holandia 96 90 117 93 96 108
Portugalia 90 98 75 105 89 84
Polska 61 58 55 63 93 58

Opracowanie Sedlak & Sedlak na podstawie EUROSTAT

Andrzej Kuczara
Sedlak & Sedlak

wynagrodzenia.pl

Sedlak & Sedlak wyraza zgode na publikacje niniejszego opracowania pod warunkiem
powotania sie na zrédto: wynagrodzenia.pl oraz zamieszczenie pod artykutem aktywnego
linku do strony Ogolnopolskiego Badania Wynagrodzen 2014
(http://wynagrodzenia.pl/obw.php) czcionkg nie mniejszg niz czcionka uzyta w publikaciji.
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