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Wynagrodzenia w dziatach sprzedazy w 2008 roku

2 200 PLN wyniosta w 2008 roku mediana wynagrodzen pracownikéw szeregowych zatrudnionych
w dziatach sprzedaiy. Specjalisci osiggali wyisze zarobki, oscylujagce wokét poziomu 4 100 PLN.
Kierownicy zarabiali 5300 PLN. Mediana ptac dyrektorow byta o wiele wyisza i wyniosta
11500 PLN - wynika z raportu ,Wynagrodzenia w dziatach sprzedazy w 2008 roku”
opublikowanego przez firme Sedlak & Sedlak.

Najlepiej optacano osoby zatrudnione w regionie mazowieckim, najgorzej — pracujgcych
w wojewddztwach wschodnich. Najwieksze rdznice zarobkdéw wystgpity na szczeblu dyrektorskim.
Osoby zatrudnione na tych stanowiskach na Mazowszu, mogty liczy¢ na ptace rzedu 15 000 PLN.
Natomiast dyrektorzy na wschodzie kraju zarabiali miesiecznie okoto 8 000 PLN.

Wynagrodzenia oséb w dziatach sprzedazy wzrastajg wraz z wielkoscig zatrudnienia przedsiebiorstw.
Najnizsze ptace, na poziomie 1 513 PLN, otrzymywali pracownicy szeregowi w najmniejszych firmach.
Osoby zatrudnione w duzych przedsiebiorstwach, zarabiaty o 98% wiecej, czyli 3 000 PLN. Poziom
wynagrodzen wzrastat wraz zdtugoscig stazu pracy. Prawidtowos¢ ta zmienita sie dopiero
w przypadku oséb, ktérych doswiadczenie przekraczato 16 lat. Na stanowiskach szeregowych
najlepiej optacani byli pracownicy, ktérych kariera zawodowa trwata od 9 do 10 lat. Mediana ich ptac
wyniosta 2 700 PLN i byta o okoto 40% wyzsza od zarobkow osdb z 1 niepetnym, lub ponad 16 latami
stazu pracy.

Wysokos$é ptac oséb zatrudnionych w dziatach sprzedazy rosta wraz ze wzrostem poziomu ich
edukacji. Pracownicy szeregowi, ktorzy ukonczyli jedynie szkote Srednig, zarabiali 1900 PLN.
Natomiast osoby zatrudnione na tym szczeblu, posiadajgce wyzsze wyksztatcenie, otrzymywaty 2 850
PLN miesiecznie.

Informacja o raporcie

Raport ,,Wynagrodzenia w dziatach sprzedazy w 2008 roku” opiera sie na wynikach Ogdlnopolskiego
Badania Wynagrodzen. Prezentuje rynkowe stawki ptac dla 7 676 osdb. Dla wybranych 9 stanowisk,
przeprowadzono szczegdétowe analizy, pokazujgce najwazniejsze  czynniki  wptywajgce
na zréznicowanie wynagrodzen. Raport zawiera 83 strony, w tym 96 tabel i 37 wykresow. Petny tekst
raportu mozna zamowic na stronie portalu wynagrodzenia.pl.
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Wszystko o wynagrodzeniach. Profesjonalna wiedza dla pracodawcéw i pracownikdw. Raporty, analizy, opracowania.
Niezalezne badania wynagrodzen w Polsce.
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