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WYNAGRODZENIA W BANKOWOSCI W 2018 ROKU

W Ogodlnopolskim Badaniu Wynagrodzen w 2018 roku wzieto udziat 3 149 oséb pracujgcych w
bankowosci, z czego 52% stanowili mezczyzni. 65% uczestnikdw badania ma nie wiecej niz 35
lat, 84% ma wyksztatcenie wyzsze, 53% pracuje w firmach z przewagg kapitatu zagranicznego.

Mediana wynagrodzen w bankowosci w 2018 roku wyniosta 6 000 PLN brutto. Co czwarta
osoba zatrudniona w tej branzy zarabiata ponizej 4 000 PLN. Ptace 25% najlepiej
wynagradzanych pracownikéw wyniosty 9 350 PLN i wiecej.

Schemat 1. Wynagrodzenia catkowite
w bankowosci w 2018 roku (brutto w PLN)
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Zrédto: Ogdlnopolskie Badanie Wynagrodzer przeprowadzone przez Sedlak & Sedlak w 2018 roku

W 2018 roku najwyzsze wynagrodzenia w bankowosci otrzymywali pracownicy zatrudnieni
na terenie wojewddztwa mazowieckiego. Mediana ich wynagrodzen wyniosta 7 700 PLN, a w
samej Warszawie 8 000 PLN. W przypadku dwdch kolejnych wojewddztw: dolnoslaskiego i
matopolskiego mediany zarobkow byty podobnej wysokosci i wynosity odpowiednio 6 220 PLN
i 6217 PLN. W stolicach obu tych wojewddztw zarobki rowniez ksztattowaty sie na zblizonym
poziomie i wynosity w Krakowie 6 830 PLN, a we Wroctawiu 6 750 PLN. Wysokie pensje
otrzymywaty tez osoby pracujgce w Katowicach (6 800 PLN). Zarobki w tym miescie byty o
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1 800 PLN wyzsze niz w catym wojewddztwie $laskim. Najnizsze wynagrodzenia w sektorze
bankowym otrzymywali zatrudnieni w wojewddztwach podlaskim i lubelskim. Mediana
wynagrodzen w tych regionach byfa o ponad 50% nizsza niz w wojewddztwie mazowieckim.

Wykres 1. Mediany wynagrodzen catkowitych w bankowosci
w wybranych wojewddztwach i miastach w 2018 roku (brutto w PLN)
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Zrédto: Ogdlnopolskie Badanie Wynagrodzeri przeprowadzone przez Sedlak & Sedlak w 2018 roku

Najwyzsze wynagrodzenia w bankowosci otrzymywaty osoby na stanowiskach menadzerskich.
Potowa dyrektorow zarabiata w przedziale od 11 000 PLN do 24 875 PLN. Mediana ich
zarobkéw byta ponad czterokrotnie wyzsza niz pracownikdw z najnizszego szczebla
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zatrudnienia. Warto zwréci¢ uwage, ze wynagrodzenia kierownikdw w bankowosci zalezg od
wielkosci zespotu, ktéorym dana osoba zarzadza. Kierownik sredniego zespotu zarabiat o 2 800
PLN wiecej niz kierownik matego zespotu. Zréznicowanie zarobkéw wystepuje réwniez na
poziomie specjalistéw. Miodsi specjalisci otrzymywali 4 210 PLN, natomiast starsi specjalisci
zarabiali prawie dwa razy wiece;j.

Tabela 1. Wynagrodzenia catkowite oséb na réznych
szczeblach zatrudnienia w bankowosci w 2018 roku (brutto w PLN)

25% zarabiato ) 25% zarabiato
. mediana .
ponizej powyzej
pracownik szeregowy 3000 3 558 4700
mtodszy specjalista 3400 4210 5400
specjalista 4050 5400 7 081
starszy specjalista 6 000 8 228 11443
team leader/
6 750 9316 12 325
koordynator
kierownik matego
i 7 000 10 000 13 700
zespotu (2-10 oséb)
kierownik sredniego
) 8225 12 800 17 095
zespotu (11-30 osdb)
dyrektor 11 000 15900 24 875
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Na wykresie 2. prezentujemy wynagrodzenia na wybranych stanowiskach w bankowosci.
Wysokie pensje otrzymywali dyrektorzy regionu sprzedazy. Mediana ich wynagrodzen
wyniosta 16 000 PLN. Najmniej zarabiali kasjerzy bankowi (3 000 PLN). Warto zwréci¢ uwage,
ze pensje doradcoéw roéznig sie w zaleznosci od segmentu klienta. Rdznica pomiedzy
wynagrodzeniem doradcy klienta zamoznego i doradcy klienta indywidualnego wyniosta 2
800 PLN.
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Wykres 2. Mediany wynagrodzen catkowitych

na wybranych stanowiskach w bankowosci (brutto w PLN)
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Zrédto: Ogdlnopolskie Badanie Wynagrodzeri przeprowadzone przez Sedlak & Sedlak w 2018 roku

Informacje o badaniu: W 2018 roku w Ogdlnopolskim Badaniu Wynagrodzen uczestniczyto
101 860 os6b. 60% uczestnikdw badania to osoby powyzej 30 roku zycia, 70% ma
wyksztatcenie wyisze. 47% respondentdw pracuje w przedsiebiorstwach w ktérych
zatrudnionych jest powyzej 250 osdb, z kolei 66% pracuje w firmach z przewagg kapitatu
polskiego (powyzej 50%).
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Sedlak & Sedlak wyraza zgode na publikacje niniejszego opracowania pod warunkiem powotania
sie na Zrédto: wynagrodzenia.pl oraz zamieszczenie pod artykutem aktywnego linku do strony
Ogolnopolskiego Badania Wynagrodzen (http://wynagrodzenia.pl/t/ogolnopolskie-badanie-
wynagrodzen-np) czcionka nie mniejszg niz czcionka uzyta w publikacji.
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