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WYNAGRODZENIA PIELEGNIAREK

Wedtug danych Naczelnej Izby Pielegniarek i Potoznych, pod koniec 2016 roku w Polsce byto
zarejestrowanych 282 547 pielegniarek. Wiekszos¢ oséb wykonujacych ten zawdd jest
niezadowolona ze swojego wynagrodzenia i warunkéw pracy. 9 lipca 2018 roku zawarto
porozumienie wprowadzajgce nowe regulacje dotyczace norm zatrudnienia pielegniarek.
Fakt ten, a takze liczne protesty osob na tych stanowiskach w ostatnim czasie sprawity, ze
warto przyjrzec sie wynagrodzeniom tej grupy zawodowej blizej.

9 lipca 2018 roku zawarto porozumienie pomiedzy pielegniarkami a Ministrem Zdrowia i
prezesem NFZ, na mocy ktérego m.in. wtgczono dotychczasowe dodatki do wynagrodzenia
zasadniczego i zagwarantowano 6-dniowy, pfatny urlop szkoleniowy. Dokument gwarantuje
zatrudnionym na podstawie stosunku pracy, wzrost wynagrodzenia zasadniczego w wysokosci
nie nizszej niz 1 200 PLN miesiecznie od dnia 1 lipca 2019 r. w przeliczeniu na jeden peten etat.

Zarobki pielegniarek bez specjalizacji

Ustawa z dnia 30 sierpnia 1991 roku jest podstawowym aktem prawnym regulujgcym kwestie
wysokosci wynagrodzenia w stuzbie zdrowia. Zgodnie z nig, pensja ustalana jest przez
pracodawce. Poziom zarobkdw pielegniarek w giéwnej mierze zalezy od kondycji
ekonomicznej jednostki, w ktorej pracujg, dostepnych srodkéw finansowych, jak réwniez
obecnej sytuacji na lokalnym rynku pracy. Z danych GUS wynika, ze mediana zarobkéw
pielegniarek bez specjalizacji w Polsce w 2016 roku wynosita 3 946 PLN. Pensja potowy oséb
wykonujgcych ten zawdd miescita sie w przedziale od 3 432 do 4 540 PLN brutto.

Dane GUS pokazujg, ze w Polsce w 2016 roku pielegniarki w sektorze publicznym byty lepiej
wynagradzane niz w prywatnym. Mediany wynagrodzenia tej grupy zawodowej wynosity
kolejno 3 963 i 3 803 PLN brutto.
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Wykres 1. Mediany wynagrodzen pielegniarek
w sektorze publicznym i prywatnym w 2016 roku (PLN brutto)
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Zrédto: Opracowanie Sedlak & Sedlak na podstawie danych GUS

Najwyzszg mediang wynagrodzen pielegniarek (4 315 PLN brutto) w 2016 roku moze
poszczyci¢ sie wojewoddztwo mazowieckie. W wojewddztwie dolnoslaskim, ktére zostato
ulokowane na drugim miejscu zestawienia, pielegniarki zarabiaty 4,2% mniej (4 132 PLN
brutto). Z drugiej strony, do wojewddztw, w ktdrych pielegniarki za swojg prace osiggaty
najnizsze dochody nalezg: zachodniopomorskie (3 681 PLN brutto), podkarpackie (3 661 PLN
brutto) i opolskie (3 636 PLN brutto). W opolskim zarabiato sie okoto 16% mniej niz w
wojewddztwie mazowieckim.
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Wykres 2. Mediany wynagrodzen pielegniarek
w réznych wojewdédztwach w 2016 roku (PLN brutto)
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Zrédto: Opracowanie Sedlak & Sedlak na podstawie danych GUS

Mediana wynagrodzen pielegniarek na poczatku ich kariery zawodowej w 2016 roku wynosita
3267 PLN brutto. Wraz z rosngcym stazem na stanowisku rosnie ich pensja. Po uptywie dwdch
lat pielegniarki zarabiaty ok. 7% wiecej niz w pierwszym roku swojej pracy. Najwyisze
wynagrodzenie w 2016 roku otrzymywaty pielegniarki z doswiadczeniem powyzej 20 lat,
ktérego mediana wynosita 4 054 PLN brutto.
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Tabela 1. Mediany wynagrodzen pielegniarek
z r6znym stazem pracy w 2016 roku (PLN brutto)

staz pracy u wszystkich

pracodawcéw (w latach) mediana
0-1 3 267
2-5 3500
6-10 3736
11-20 3 950
powyzej 20 4054

Zrédto: Opracowanie Sedlak & Sedlak na podstawie danych GUS

wynagrodzenia.pl

Sedlak & Sedlak wyraza zgode na publikacje niniejszego opracowania pod warunkiem powotania
sie na Zrédfo: wynagrodzenia.pl oraz zamieszczenie pod artykutem aktywnego linku do strony
Ogélnopolskiego Badania Wynagrodzen (http://wynagrodzenia.pl/t/ogolnopolskie-badanie-
wynadrodzen-np) czcionkg nie mniejsza niz czcionka uzyta w publikacji.
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