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Wynagrodzenia oséb w roznym wieku w 2011 roku

Najwyzsze zarobki otrzymywali pracownicy w wieku pomiedzy 36 a 40 lat —
wynika z Ogoélnopolskiego Badania Wynagrodzen, przeprowadzonego przez firme
Sedlak & Sedlak.

Najwyzsze ptace otrzymywali pracownicy w wieku pomiedzy 36 a 40 lat. Mezczyzni
w tym wieku otrzymywali ptace w wysokosci 5 500 PLN, a zarobki kobiet
ksztattowaty sie na poziomie 4 100 PLN. Warto zauwazy¢, ze kobiety w rdznych
grupach wiekowych otrzymywaty bardziej wyréwnane wynagrodzenie niz
mezczyzni. | tak, rdznica pomiedzy najwyzej i najnizej zarabiajgcymi kobietami
wyniosta 71% (o tyle wiecej wyniosty ptace kobiet w wieku od 36 do 40 lat w
poréwnaniu do najnizej wynagradzanych kobiet w wieku od 21 do 25 lat). W
przypadku mezczyzn rdznica ta wyniosta 104%.
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Mediana wynagrodzen kobiet i mezczyzn w réznym wieku (brutto w PLN)
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Zrédto: Ogdlnopolskie Badanie Wynagrodzeri (OBW) przeprowadzone przez Sedlak & Sedlak w 2011 roku

Biorgc pod uwage poszczegdlne szczeble zarzadzania, najmniej zrdznicowane
zarobki wystgpity wsrdd najmfodszych pracownikéw. Specjalisci w tym wieku
zarabiali 3 000 PLN i stanowito to 86% wynagrodzenia kierownikéw duzych
zespotéw. Z kolei najwieksze zréznicowanie wystgpito w grupie wiekowej od 36 do
40 lat.

We wszystkich przedstawionych branzach najwyzsze wynagrodzenia otrzymywaty
osoby w wieku od 36 do 40 lat. Przyktadowo, w przypadku przemystu lekkiego
mediana zarobkow w tej grupie wiekowej wyniosta 5 200 PLN. Z kolei zatrudnieni w
budownictwie mogli liczy¢ na zarobki w wysokosci 5 000 PLN. Dla porédwnania,
najmtodsi pracownicy w tej branzy —w wieku od 21 do 25 lat - otrzymywali ptace w
wysokosci 2 500 PLN. W handlu zarobki oséb w tym wieku byly jeszcze nizsze i
wyniosty tylko 2 214 PLN.
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Mediana wynagrodzenia oséb w réoznym wieku w wybranych branzach
(brutto w PLN)
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21-25 2 500 3000 2214 2 800 2 500 2 400
26-30 3 600 3950 3135 3 850 3 800 3 500
31-35 4 680 5 000 4 000 4 800 4 800 4 500
36-40 5 000 5175 4522 5 000 5200 4 500
41-45 4 500 4 533 4500 4 600 4700 4200
46-50 4 000 4090 4100 4 000 3900 3 800
51-55 4 075 4200 3490 3779 3 800 3500
56-60 4 438 5280 3 650 4150 3700 3780

Zrédto: Ogdlnopolskie Badanie Wynagrodzeri (OBW) przeprowadzone przez Sedlak & Sedlak w 2011 roku

Analizujac dane o zarobkach pracownikéow zaliczanych do poszczegdlnych grup
wiekowych nalezy pamieta¢ o tym, ze sg to wynagrodzenia réznych osdb.
Prezentowane wykresy nie obrazujg dynamiki wynagrodzen tych samych oséb w
przeciggu zycia, a jedynie porédwnane sg na nich zarobki pracownikow w
poszczegdlnych grupach wiekowych.

Sprawdz, ile powiniene$ zarabia¢! Wez udziat w Ogdlnopolskim Badaniu
Wynagrodzen i poréwnaj swoje zarobki z innymi. Wypetnij ankiete!

Redakcja portalu
wynagrodzenia.pl

Wiecej informacji prasowych portalu wynagrodzenia.pl znajdg Paristwo w zaktadce
Dla mediow.

wynagrodzenia.pl

Wszystko o wynagrodzeniach. Profesjonalna wiedza dla pracodawcow i
pracownikéw. Raporty, analizy, opracowania. Niezalezne badania wynagrodzen w
Polsce.
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