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WYNAGRODZENIA MENEDZEROW W WARSZAWIE
W 2017 ROKU

Niniejszy artykut stanowi podsumowanie raportu ,Wynagrodzenia w Warszawie w

2017 roku” wydanego przez Sedlak & Sedlak. Uwzgledniono w nim dane o ptacach
4 045 osob pracujgcych na stanowiskach kierowniczych w Warszawie.

Dane ogdlne

Mediana wynagrodzen oséb pracujacych w Warszawie na stanowisku
kierowniczym w 2017 roku wyniosta 8 500 PLN brutto. Co czwarty menedzer
pracujgcy w stolicy zarabiat powyzej 12 00 PLN brutto. Z kolei zarobki 25%
kierownikéw nie przekraczaty 5 700 PLN brutto.

Schemat 1. Wynagrodzenia kierownikéw w Warszawie w 2017 roku
(brutto w PLN)

‘ mediana wyniosta 8 500 PLN brutto

5% zarabiato powyzej 12 000 PLN brutto

Zrédto: Raport Wynagrodzenia w Warszawie w 2017 roku, Sedlak & Sedlak
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W raporcie wyréznilismy kierownika matego zespotu (2-10 oséb) oraz kierownika
zespotu (powyzej 10 osdb). Potowa menedzeréow duzego zespotu zarabiata w
przedziale 5 800 — 12 000 PLN brutto. Natomiast wynagrodzenia potowy kierownikdéw
matego zespotu (2-10 oséb) miescity sie w przedziale 5 646 — 11 800 PLN brutto.

Wykres 1. Miesieczne wynagrodzenia catkowite kierownikow

w Warszawie w 2017 roku (brutto w PLN)
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Zrédto: Raport Wynagrodzenia w Warszawie w 2017 roku, Sedlak & Sedlak

Wynagrodzenia warszawskich kierownikdw w roznych firmach

Najbardziej konkurencyjne wynagrodzenia dla menedzeréw w 2017 roku oferowaty
firmy z przewaga kapitatu zagranicznego — 10 000 PLN brutto. Mediana wynagrodzen
menedzerow w polskich przedsiebiorstwach byta 02919 PLN nizsza i wyniosta 7
081 PLN brutto. Réwnoczesnie tylko 25% kierownikéw zatrudnionych w polskich
firmach zarabiato powyzej 10 000 PLN brutto.

Tabela 1. Mediana miesiecznych wynagrodzen catkowitych kierownikow
w firmach o réznym kapitale w Warszawie w 2017 roku (brutto w PLN)
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przewaga kapitatu

zagranicznego 7 000 10 000 14 000
(powyzej 50%)

przewaga kapitatu 5 000 7081 10000
polskiego (powyzej 50%)

Zrédto: Raport Wynagrodzenia w Warszawie w 2017 roku, Sedlak & Sedlak

Tabela 2. zawiera dane na temat wynagrodzen menedzerow w warszawskich
przedsiebiorstwach o réinej wielkosci zatrudnienia. Wynika z nich, ze im wieksza
firma, tym zarobki sg wyzsze.

Tabela 2. Mediany wynagrodzen catkowitych kierownikow
w przedsiebiorstwach o réinej wielkosci zatrudnienia
w Warszawie w 2017 roku (brutto w PLN)

25% zarabiato 25% zarabiato

L mediana .

ponizej powyzej
wielkie przedsiebiorstwo (1000 i 6 363 9 500 13 300
wiecej)
duze przedsiebiorstwo 6362 8 801 12 000
(250-999)
Srednie przedsiebiorstwo 5 646 8 000 11529
(50-249)
mate przedsiebiorstwo 4945 7 081 9952

(10-49)

Zrédto: Raport Wynagrodzenia w Warszawie w 2017 roku, Sedlak & Sedlak

Jak wynika z raportu, w 2017 roku w Warszawie najwiecej zarabiali kierownicy
zatrudnieni w branzach: bankowos¢, technologie informatyczne (IT) oraz przemyst
lekki. Mediany ich zarobkéw wyniosty odpowiednio 11 099 PLN, 10 668 PLN i 10 500
PLN brutto miesiecznie.

Tabela 3. Mediany wynagrodzen catkowitych kierownikéw
w wybranych branzach w Warszawie w 2017 roku (brutto w PLN)
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bankowoé¢ 8517 11 099 15000
technologie informatyczne (IT) 7600 10 663 14 600
przemyst lekki 7225 10500 14 000
przemyst ciezki 7438 9216 12 000
ubezpieczenia 6 000 9 000 13 200
energetyka 7000 9000 13 000
telekomunikacja 6650 8 600 13 600
ustugi dla biznesu 6500 8600 12 200
media, wydawnictwa, 5 646 8387 10 956

reklama, PR
Zrédto: Raport Wynagrodzenia w Warszawie w 2017 roku, Sedlak & Sedlak

Wykres 3. przedstawia wynagrodzenia na wybranych stanowiskach kierowniczych w
Warszawie.

Wykres 2. Mediana miesiecznych wynagrodzen catkowitych kierownikéw
na wybranych stanowiskach w Warszawie w 2017 roku (brutto w PLN)
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kierownik dziatu IT 14 000

kierownik ds. zakupow 11500

kierownik ds. finanséw i controllingu 11370
kierownik projektu IT 11 243
kierownik ds. badan i rozwoju 11200
kierownik ds. sprzedazy 10 800

kierownik regionu sprzedazy 10500

kierownik ds. personalnych 10 376
gtowny ksiegowy 10 000
4 000 8 000 12 000 16 000

Zrédto: Raport Wynagrodzenia w Warszawie w 2017 roku, Sedlak & Sedlak

Menedzerowie, ktérzy ukonczyli studia podyplomowe MBA zarabiali ok. 3 750 PLN
wiecej od kierownikéw nie posiadajgcych takiego dyplomu.

Tabela 4. Mediana miesiecznych wynagrodzen catkowitych kierownikéw
w Warszawie posiadajacych i nieposiadajacych dyplom MBA
w 2017 roku (brutto w PLN)

25% zarabiato ) 25% zarabiato
. mediana .
ponizej powyzej
MBA 9424 12 550 16 301
brak MBA 6221 8 803 12 100

Zrédto: Raport Wynagrodzenia w Warszawie w 2017 roku, Sedlak & Sedlak

O raporcie
Raport powstat w oparciu o Ogélnopolskie Badanie Wynagrodzen. Uwzgledniono w
nim dane o ptacach 19 986 oséb pracujgcych w Warszawie.
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Analizy wynagrodzen w raporcie obejmujg przekroje takie jak: pochodzenie kapitatu,
wielkos¢ zatrudnienia, branze, typ firmy, pte¢, wiek, wyksztatcenie, posiadane
kwalifikacje dodatkowe iznajomosci jezykdw obcych. Do prezentacji danych
wykorzystano nastepujace miary statystyczne: mediana, srednia, kwartyle, decyle,
odchylenie standardowe.

wynagrodzenia.pl

Sedlak & Sedlak wyraza zgode na publikacje niniejszego opracowania pod warunkiem
powotania sie na Zrédto: wynagrodzenia.pl oraz zamieszczenie pod artykutem aktywnego
linku do strony Ogdlnopolskiego Badania Wynagrodzen
(http://wynagrodzenia.pl/t/ogolnopolskie-badanie-wynagrodzen-np) czcionka nie
mniejszg niz czcionka uzyta w publikacji.
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