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Wynagrodzenia cztonkow zarzgdéw bankdéw
notowanych na GPW w 2014 roku

W 2014 roku mediana wynagrodzen osob zarzadzajacych bankami notowanymi na
GPW wyniosta 1,75 min PLN. Najwiecej zarobili prezesi zarzadéw, mediana ich
wynagrodzenia wyniosta 2,8 min PLN. Wiceprezesi przecietnie otrzymywali 1,64
min a cztonkowie zarzagdéw — 1,73 min PLN.

Wynagrodzenia menedzerow petnigcych rézne funkcje w zarzadach bankow
(osoby, ktére przepracowaty caty rok)
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W 2014 roku po raz kolejny najwyzsze roczne wynagrodzenie otrzymat Luigi
Lovaglio, Prezes Zarzadu Banku Pekao SA. Jego wynagrodzenie wyniosto 7,17 min
PLN. Na drugim miejscu w rankingu uplasowat sie Richard Gaskin z rocznym
wynagrodzeniem w wysokosci 4,25 min PLN. Sposréd kobiet, ktére zasiadty w
zarzagdach bankéw w 2014 roku, najwyzsze wynagrodzenie otrzymata Matgorzata
Kotakowska — prezes ING Banku Slaskiego SA (3,85 min PLN) — zajeta trzecie miejsce
w rankingu.
Ranking pieciu najlepiej wynagradzanych menedzeréw bankéw w 2014 roku

wynagrodzenie*
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* Kwoty wynagrodzenn pokazane w raporcie nie obejmujq wartosci przekazanych
instrumentow finansowych (akcji, opcji) oraz wynagrodzenia naleznego i potencjalnie
naleznego. Wynika to ze znaczqcych rdznic w raportowaniu tego skftadnika wynagrodzenia.

Wszystkie dane zaprezentowane w niniejszym artykule pochodzg z rocznych
sprawozdan finansowych bankéw notowanych na GPW w 2014 roku. W badaniu
podsumowalismy wynagrodzenia 103 menedzeréw z 14 bankdéw. Ponadto
przeprowadzimy szczegdtowg analize ptac 90 menedzerdow, ktdrzy przepracowali
caty 2014 rok.
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lle powiniene$ zarabia¢? Wez udziat w Ogdlnopolskim Badaniu Wynagrodzen i
poroéwnaj swoje zarobki z innymi.

wynagrodzenia.pl

Sedlak & Sedlak wyraza zgode na publikacje niniejszego opracowania pod warunkiem
powotania sie na Zrédto: wynagrodzenia.pl oraz zamieszczenie pod artykutem aktywnego
linku do strony Ogadlnopolskiego Badania Wynagrodzen 2015
(http://wynagrodzenia.pl/obw.php) czcionka nie mniejszg niz czcionka uzyta w publikacji.
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