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Ranking najlepszych zawodow w USA
w 2015 roku

Amerykanski portal Glassdoor.com opublikowat ostatnio liste najlepszych
zawodow narok 2015. Raport identyfikuje najlepsze profesje w oparciu o trzy
kluczowe czynniki — potencjalne wynagrodzenie (obliczane na podstawie
sredniego rocznego wynagrodzenia zasadniczego), mozliwosci rozwoju i liczbe
ofert pracy.

Pierwsze miejsce na podium zajeli lekarze asystenci (physician assistant),
otrzymujgc ocene 4,8 na mozliwych do uzyskania pie¢ punktéw. Osoba na takim
stanowisku pracuje pod nadzorem lekarzy oraz chirurgdw, bada chorych, diagnozuje
urazy i choroby oraz prowadzi leczenie.

Wiadomos¢ o tak wysokiej pozycji lekarzy nie jest zaskakujgca, bo jeszcze
w ubiegtym roku amerykanski Departament Pracy opublikowat liste najlepiej
optacanych zawoddéw w USA, na ktérej pie¢ pierwszych miejsc zajeli medycy réznych
specjalnosci.

Na dalszych miejscach na liscie znajdujg sie takie zawody jak: architekt rozwigzan IT,
inzynier mechanik, inzynier ds. jakosci, analityk biznesowy, inzynier elektryk. Ptaca
podstawowa we wszystkich zawodach ujetych na tej liscie przekracza 60 000 USD

rocznie.
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Tabela 1. Ranking najlepszych zawodéw w USA w 2015 roku

liczba roczne v o
) mozliwosci
Ip. zawody ocena nowych wynagrodzenie .
. . rozwoju
miejsc pracy w USD

lekarz asystent
1 4,8 45 484 111376 3,5
(Physician Assistant)

inzynier

. 4,6 104 828 98 074 3,3
oprogramowania

3 meneqlzer'ds. 46 11 616 94 907 3,5
rozwoju biznesu

4 menedzer ds. HR 4,6 8073 96 443 3,6

g Mmenedzerds. 46 9728 122 865 34
finansowych

6 mened%er ds. 46 14 647 100 130 3,4
marketingu

- administrator baz 45 9790 97 835 3,4
danych

g menedzerds. 45 10 294 113 363 33
rozwoju produktu

9 analityk danych 4.4 3449 104 476 3,8

10 menedzgr ds. 44 26 193 76 556 3,3
sprzedazy

Zrédto: opracowanie wiasne Sedlak & Sedlak na podstawie Glassdoor.com

Ewelina Jurczak
Wynagrodzenia.pl

lle powiniene$ zarabiac¢? Wez udziat w Ogdlnopolskim Badaniu Wynagrodzen i

poréwnaj swoje zarobki z innymi.
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Sedlak & Sedlak wyraza zgode na publikacje niniejszego opracowania pod warunkiem
powotania sie na Zrédto: wynagrodzenia.pl oraz zamieszczenie pod artykutem aktywnego
linku do strony Ogodlnopolskiego Badania Wynagrodzen 2014
(http://wynagrodzenia.pl/obw.php) czcionkg nie mniejszg niz czcionka uzyta w publikaciji.
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