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PROGNOZY WYNAGRODZEN NA 2019 ROK

Chociaz wedtug wiekszosci prognoz gospodarczych, tempo wzrostu PKB w Polsce w 2019
roku ma spowolni¢, to przewidywany wzrost ptac bedzie jednym z najwyzszych w catej Unii
Europejskiej. Wysoki wzrost wynagrodzen w duzej mierze wynika¢ bedzie z niskiego
bezrobocia i ograniczonej dostepnosci pracownikow.

Prognozy dla Europy

Wedtug prognoz Komisji Europejskiej stopa bezrobocia BAEL w catej wspdlnocie bedzie
spadac¢: w 2018 roku wynosi 6,9%, natomiast w 2019 roku szacuje sie poziom 6,6%. Najnizsza
stopa bezrobocia ma wystgpi¢ w Czechach (2,5%), Polsce (2,9%) i Niemczech (3,2%). Spadek
bezrobocia i niedobor pracownikéw wptyng na wyzsze tempo wzrostu wynagrodzen.

Wedtug projekcji Komisji Europejskiej najwyzsza inflacja, liczona w stosunku do roku
poprzedniego, wsrdod krajéw Unii Europejskiej w omawianym okresie wystgpi w Rumunii
(3,5%), Estonii (3,3%), Wegrzech (3,3) Rumunii (3,5%) i Polsce (2,6%). Wartos¢ wskaznika
inflacji dla catej Unii Europejskiej wyniesie 2%.

Dynamika wzrostu wynagrodzen w Unii Europejskiej ma nieco spowolni¢ w poréwnaniu
do mijajgcego roku. Prognozowany realny wzrost wynagrodzen w Unii Europejskiej
ma wynies$¢ 0,8%, w porodwnaniu z dynamika wynoszaca 1% w 2018 roku. Z kolei w catej
strefie euro wynagrodzenia realne wzrosng o 0,2%.

Schemat 1. Prognozowany wzrost wynagrodzen w krajach Unii Europejskiej w 2019 roku
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Zrédto: Opracowanie Sedlak & Sedlak na podstawie danych Komisji Europejskiej

Wedtug prognoz Komisji Europejskiej najwyzszy wzrost wynagrodzen w ujeciu nominalnym
wystgpi w Czechach (7,8%), na Litwie (7,7%), w Butgarii (7,6%) oraz Polsce (7%). Po
uwzglednieniu inflacji, w zestawieniu panstw o najwyzszej dynamice wzrostu wynagrodzen,
znalazty sie kolejno Czechy (5,5%), Butgaria (5,4%), Litwa (5,1%) oraz Polska (4,5%). Z kolei
spadek wynagrodzen w ujeciu realnym nastgpi we Wtoszech i Francji. W krajach tych wysoka
inflacja ,,skonsumuje” nominalny wzrost wynagrodzen.

Wykres 1. Prognozowany wzrost wynagrodzen nominalnych i realnych
w wybranych krajach Unii Europejskiej w 2019 roku (w %)
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*w prognozach Komisji Europejskiej uwzgledniono wszystkie koszty zwigzane z wynagrodzeniem,
a wiec zarowno wynagrodzenie wyptacane pracownikom
jak i sktadki na ubezpieczenie spoteczne ptacone przez pracodawcow.
Zrédto: Opracowanie Sedlak & Sedlak na podstawie danych Komisji Europejskiej

Prognozy dla Polski
Wedtug szacunkédw NBP wzrost wynagrodzen w 2019 roku wyniesie 6,8% (Raport o inflacji,
listopad 2018).
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Nieco nizszy wzrost przewiduje Ministerstwo Finanséw. Zdaniem specjalistéw z tej instytucji,
wynagrodzenia w gospodarce narodowej wzrosng o 5,6% przy wzros$cie 6,1% w sektorze
przedsiebiorstw.

Predykcje Komisji Europejskiej s najbardziej optymistyczne. Wedtug tej instytucji
wynagrodzenia nominalne w Polsce wzrosng o 7%.

Zgodnie z Raportem Pfacowym Sedlak & Sedlak 2018, planowane podwyzki wyniosg ok. 5%.

Wykres 2. Prognozowany wzrost wynagrodzen nominalnych w Polsce w 2019 roku (w %)
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Zrédto: Opracowanie Sedlak & Sedlak na podstawie dostepnych prognoz

wynagrodzenia.pl

Sedlak & Sedlak wyraza zgode na publikacje niniejszego opracowania pod warunkiem powotania
sie na Zrédto: wynagrodzenia.pl oraz zamieszczenie pod artykutem aktywnego linku do strony
Ogolnopolskiego Badania Wynagrodzen (http://wynagrodzenia.pl/t/ogolnopolskie-badanie-
wynadrodzen-np) czcionkg nie mniejsza niz czcionka uzyta w publikacji.
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