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PROGNOZY WYNAGRODZEN NA 2017 ROK

Jak wynika z prognoz Komisji Europejskiej na 2017 rok, dynamika realnego
wzrostu wynagrodzen w catej Unii Europejskiej zmniejszy sie w poréwnaniu do
roku 2016. Ekonomisci w swoich prognozach zaktadajg podwyziki na poziomie 2%.
Niestety, o ile w poprzednich latach w wiekszosci europejskich krajow
obserwowalismy spadek cen, o tyle w 2017 roku naleiy spodziewac sie juz
rosnacej inflacji. Srednia inflacia w Unii Europejskiej wyniesie 1,6%, zatem
wynagrodzenia Europejczykéw wzrosng realnie jedynie o 0,4%. W USA oczekuje
sie utrzymania statej dynamiki wzrostu wynagrodzen, ktéra wyniesie ok. 3%.

Prognozy dla Europy

Schemat 1. Prognozowany wzrost wynagrodzen
w krajach Unii Europejskiej w 2017 roku
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Unia Europejska: Unia Europejska:
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1,7% 0,4%

Opracowanie Sedlak & Sedlak na podstawie danych Komisji Europejskiej

Z projekcji Komisji Europejskiej wynika, ze najwyzsza dynamika wzrostu
wynagrodzen w ujeciu nominalnym w Unii Europejskiej wystgpi na Litwie.
Ekonomisci przewidujg, ze zarobki w tym kraju wzrosng o okoto 6,1%, przy czym po
uwzglednieniu inflacji, oczekiwany realny wzrost ptac wyniesie 4,4%. Na kolejnych
miejscach zestawienia znalazty sie Rumunia i totwa, gdzie pensje powinny wzrosngé
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nominalnie odpowiednio o 5,8% i 5,5%, co w ujeciu realnym daje wartosci 5,1% i
3,5%.

Na ostatnim miejscu zestawienia znalazfa sie Finlandia, gdzie zarobki majg spas¢ o
0,8%, (realnie o 1,5%). Wedtug szacunkéw Komisji Europejskiej wynagrodzenia
w ujeciu realnym w 2017 roku zmalejg w siedmiu krajach nalezacych do Unii
Europejskiej — Finlandii, Wtoszech, Grecji, Portugalii, Hiszpanii, Austrii oraz Wielkiej
Brytanii.

Wykres 1. Prognozowany wzrost wynagrodzen nominalnych i realnych
w poszczegolnych krajach Unii Europejskiej w 2017 roku (w %)
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*w prognozach Komisji Europejskiej uwzgledniono wszystkie koszty zwigzane z wynagrodzeniem,
a wiec zaréwno wynagrodzenie wypfacane pracownikom
jak i sktadki na ubezpieczenie spoteczne ptacone przez pracodawcow
Opracowanie Sedlak & Sedlak na podstawie Komisji Europejskiej

Warto zauwazyé, ze kraje, w ktérych zarabia sie najmniej odnotowujg zarazem
najwyzsze tempo wzrostu wynagrodzen. Zestawienie przecietnych miesiecznych
wynagrodzen w krajach Unii Europejskiej znajduje sie w artykule ,, Wynagrodzenia
w Polsce na tle innych krajéow Unii Europejskiej”.

Projekcje wynagrodzen na 2017 rok uwzgledniajgcgq wszystkie kraje Europy
opublikowata réwniez organizacja ERI. Wedtug niej w Europie Zachodniej mozemy
sie spodziewac wzrostu ptac wynoszgcego2,6%. Wynagrodzenia nominalne w Gregji
majg wzrosngé jedynie o 2%, podczas gdy na Ukrainie o 11,5% (co ma zwigzek z
wysoka inflacjg w tym kraju).

Wykres 2. Prognozowany wzrost wynagrodzen nominalnych
w wybranych krajach Europy w 2017 roku (w %)
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Opracowanie Sedlak & Sedlak na podstawie ERI — Planning Global Compensation Budget for 2017.

Prognozy dla Polski
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Z najnowszych prognoz NBP wynika, ze w najblizszych latach mozna oczekiwac
utrzymania sie stabilnego wzrostu gospodarczego w Polsce. Scenariusz na najblizsze
lata przewiduje, ze w 2017 roku wzrost PKB w naszym kraju wyniesie 3,6%, przy
wzroscie 3% w 2016 r. Pod koniec listopada 2016 roku prognozy te zostaty
skorygowane i wiekszos¢ analitykdw uwaza, ze dynamika PKB w Polsce nie bedzie
wyzsza niz 2%

Prognozy NBP zaktadajg réwniez wyzszg dynamike wzrostu wynagrodzen. Wedtug
szacunkow zaprezentowanych w listopadowym Raporcie o inflacji, wynagrodzenia
nominalne brutto Polakéw w 2017 roku wzrosng o 5,0%. Wptyw na powyisze
niewatpliwie bedzie miato malejgce bezrobocie liczone wedtug BAEL (ktére wedtug
prognoz wyniesie 5,4% wobec 6% w mijajgcym roku) oraz podniesienie wysokosci
minimalnego wynagrodzenia.

Wedtug projektu ustawy budzetowej na 2017 rok wzrost przecietnego nominalnego
wynagrodzenia w gospodarce narodowej rowniez ma wynies¢ 5%, przy zaktadanym
wzroscie PKB (w ujeciu realnym) wynoszgcym 3,6%.

Jak co roku, predykcje zagranicznych organizacji zajmujacych sie analizg
wynagrodzen sg wtym wzgledzie mniej optymistyczne dla Polski niz rodzime
prognozy. Economic Research Institute szacuje, ze dynamika wzrostu nominalnych
wynagrodzen w przysztym roku w Polsce wyniesie 3,1%.

Wedtug najnowszych prognoz Komisji Europejskiej (z listopada 2016 roku) nasze
wynagrodzenia wzrosng nominalnie o 4,3%. Jednak po uwzglednieniu szacowanej

inflacji, wynoszacej 1,3%, wzrosng realnie o 3%.

Wykres 3. Prognozowany wzrost wynagrodzen nominalnych w Polsce w 2017 roku
(w %)
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Opracowanie Sedlak &Sedlak na podstawie dostepnych prognoz

Nalezy zauwazyé, ze w poprzednich latach wzrost wynagrodzer po uwzglednieniu
parytetu sity nabywczej (PPS) zwiekszat sie dzieki deflacji. W latach 2017-2018
nalezy natomiast spodziewac sie inflacji na poziomie odpowiednio 1,3% i 1,5%.

Wysokos$¢é wynagrodzen w USA w 2017 roku

Jak wynika z prognoz amerykanskiego stowarzyszenia biznesowego The Conference
Board wynagrodzenia nominalne w Stanach Zjednoczonych w 2017 roku wzrosng
$rednio 0 3%. Wynikiem swoich analiz nie zaskoczyty organizacje WorldatWork,
Korn Ferry, Economic Research Institute oraz Aon Hewitt, ktére rdwniez przewidujg
wzrost ptac na poziomie 3%. Najbardziej optymistyczne prognozy dotyczace
przysztorocznych ptac za oceanem przedstawit Bank Rezerw Federalnych, ktory
przewiduje wzrost wynagrodzen o 3,6%.

Zauwazy¢ nalezy staty trend wzrostu wynagrodzen w USA, ktory od 2013 roku
oscyluje na poziomie zblizonym do 3%. Zdaniem Korn Ferry jest to wyraz spdjnych,
konsekwentnych i ostroznych postaw pracodawcéw wobec podwyzek
wynagrodzenia zasadniczego w obliczu niepewnej sytuacji Swiatowej gospodarki.

Wedtug danych Komisji Europejskiej dynamika wzrostu wynagrodzen w USA w 2017
roku wyniesie 3,5%, a po uwzglednieniu inflacji 1,4%.

Polska versus UE i USA

Analitycy z Komisji Europejskiej prognozujg, ze w kolejnych latach dynamika wzrostu
wynagrodzen w ujeciu realnym w krajach Unii Europejskiej wcigz bedzie nizsza od
amerykanskiej. Procentowa zmiana pensji wedtug PPS w Unii jest stabilna i od lat
znajduje sie na poziomie 0-1,1 PP.

Realny wzrost wynagrodzen w Polsce coroku byt wyiszy niz wcatej Unii
Europejskiej. Jesli dynamika wzrostu wynagrodzen utrzyma sie na podobnym
poziomie, to w najblizszych latach nasze wynagrodzenia mogg znacznie zblizy¢ sie
do srednich w Unii Europejskie;.
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Wykres 4.Tendencje wzrostu wynagrodzen w ujeciu realnym w Polsce, UE i USA
w latach 2012-2018.
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Sedlak & Sedlak wyraza zgode na publikacje niniejszego opracowania pod warunkiem
powotania sie na Zzrédto: wynagrodzenia.pl oraz zamieszczenie pod artykutem aktywnego
linku do strony Ogdlnopolskiego Badania Wynagrodzen
(http://wynagrodzenia.pl/t/ogolnopolskie-badanie-wynagrodzen-np

) czcionka nie mniejszg niz czcionka uzyta w publikacji.
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