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Premie dla olimpijczykow

Zdobycie medalu olimpijskiego to dla sportowcow sukces rekompensujacy
wieloletni trud iprace wlozong w przygotowania. Komitety olimpijskie, chcac
dodatkowo nagrodzi¢ zawodnikéw, a takie zmotywowac ich do osiggania jak
najlepszych wynikéw na igrzyskach, przewiduja premie uzaleznione od koloru
krazka, ktéry zdobedq dla reprezentac;ji.

Polscy olimpijczycy mogg liczyé na hojne nagrody. Zdobycie ztotego medalu bedzie
premiowane kwotg 250 000 PLN. Srebro da zawodnikowi dodatkowe 150 000 PLN,
abrgz — 100 000 PLN. Co istotne, takie same kwoty otrzymajg od PKOI sztaby
szkoleniowe i medyczne polskich reprezentantéw, z zastrzezeniem, ze cze$é premii
trafi do kieszeni pierwszego trenera lub nauczyciela, ktéry odkryt talent sportowca.

Wysoko$¢ premii dla polskich sportowcéw za zdobycie medali
na Igrzyskach Olimpijskich w Vancouver (w PLN)
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Nagrody przewidywane dla polskich olimpijczykdw s3 wysokie, ale nie rekordowe.
Butgarski Komitet Olimpijski przewiduje premie w wysokosci odpowiednio 200 000
BGN (410 000 PLN) za zdobycie ztotego medalu, 170 000 BGN (348 500 PLN) za
srebro i 140 000 BGN (287 000 PLN) za braz.

Nie wszystkie komitety olimpijskie stawiaja na motywowanie finansowe.

Przyktadowo, dla reprezentantéw Szwecji przygotowano maskotki — w trzech
rozmiarach w zaleznosci od koloru zdobytego medalu.
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Wiecej informacji prasowych portalu wynagrodzenia.pl znajdg Panstwo w zaktadce Dla mediow.
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Wszystko o wynagrodzeniach. Profesjonalna wiedza dla pracodawcéw i pracownikéw. Raporty,
analizy, opracowania. Niezalezne badania wynagrodzen w Polsce.
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