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PODSUMOWANIE RAPORTU 
WYNAGRODZENIA W ADMINISTRACJI PUBLICZNEJ 
W 2017 ROKU


Niniejszy artykuł stanowi podsumowanie raportu „Wynagrodzenia w administracji publicznej w 2017 roku” wydanego przez Sedlak & Sedlak. Raport powstał w oparciu o Ogólnopolskie Badanie Wynagrodzeń. Uwzględniono w nim dane o płacach 5 554 osób pracujących w administracji publicznej. Więcej informacji o raporcie mogą Państwo znaleźć TUTAJ.


Mediana wynagrodzeń w administracji publicznej w 2017 roku wyniosła 3 450 PLN brutto. Zarobki połowy badanych osób mieściły się w przedziale od  2 750 do 4 560 PLN.

Schemat 1. Wynagrodzenia w administracji publicznej w 2017 roku (brutto w PLN)

Źródło: Raport Wynagrodzenia w administracji publicznej w 2017 roku, Sedlak & Sedlak


W raporcie uwzględniliśmy 4 grupy pracowników administracji publicznej tj.: szczebel rządowy, samorządowy, wymiar sprawiedliwości oraz służby mundurowe. Najwyższe wynagrodzenia otrzymywali pracownicy administracji rządowej – 3 851 PLN brutto. Zatrudnieni na szczeblu samorządowym otrzymywali o 624 PLN mniej. 

Schemat 2. Mediany wynagrodzeń 
w poszczególnych obszarach administracji publicznej w 2017 roku

Źródło: Raport Wynagrodzenia w administracji publicznej w 2017 roku, Sedlak & Sedlak


Z danych wynika, że zarobki kobiet i mężczyzn w administracji publicznej różniły się. Mediany ich wynagrodzeń wynosiły odpowiednio 3 200 i 3 900 PLN brutto. 


Schemat 3. Wynagrodzenia kobiet i mężczyzn 
w administracji publicznej w 2017 roku (brutto w PLN)

Źródło: Raport Wynagrodzenia w administracji publicznej w 2017 roku, Sedlak & Sedlak


Wynagrodzenia osób zaczynających pracę wyniosły 2 426 PLN brutto. Pensje pracowników, pracujących dłużej niż 15 lat wyniosły 4 000 PLN brutto.

Wykres 1. Mediany wynagrodzeń osób o różnym stażu pracy 
zatrudnionych w administracji publicznej w 2017 roku (brutto w PLN)

Źródło: Raport Wynagrodzenia w administracji publicznej w 2017 roku, Sedlak & Sedlak


Kierownicy dużych zespołów (powyżej 10 osób) w administracji publicznej zarabiali 6 221 PLN brutto. Zarobki kierowników mniejszych zespołów wyniosły 5 162 PLN.

Tabela 1. Mediany wynagrodzeń kierowników 
w administracji publicznej w 2017 roku (brutto w PLN)
	szczebel zarządzania
	mediana

	kierownik dużego zespołu 
(powyżej 10 osób)
	6 221

	kierownik zespołu 
(2 – 10 osób)
	5 162


Źródło: Raport Wynagrodzenia w administracji publicznej w 2017 roku, Sedlak & Sedlak

W raporcie prezentujemy stawki wynagrodzeń dla 57 stanowisk. Na poniższym wykresie możecie Państwo zobaczyć mediany dla wybranych spośród nich.


Wykres 2. Mediany miesięcznych wynagrodzeń całkowitych
 na wybranych stanowiskach w 2017 roku (brutto w PLN)

Źródło: Raport Wynagrodzenia w administracji publicznej w 2017 roku, Sedlak & Sedlak


W pełnym raporcie znajdziecie Państwo informacje na temat wynagrodzeń w różnych przekrojach. Analizujemy je pod kątem takich zmiennych jak:
· obszar administracji publicznej, 
· wielkość instytucji,
· szczebel zarządzania,
· staż pracy,
· dział,
· wiek,
· poziom wykształcenia,
· kierunek ukończonych studiów,
· tryb ukończonych studiów,
· znajomość języków obcych.
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1 lub mniej	2 - 3	4 - 5	6 - 8	9 - 10	11 - 15	powyżej 15	2426	2600	2800	3150	3349	3604	4000	



sekretarka	referent	pracownik socjalny	inspektor ds. ochrony środowiska	starszy inspektor wojewódzki	komisarz skarbowy	kierownik referatu	naczelnik wydziału	2488	2500	2775	3349	3636	4061	5574	7090.5	
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