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PODSUMOWANIE RAPORTU  

WYNAGRODZENIA INŻYNIERÓW W 2017 ROKU 
 

 

Niniejszy artykuł stanowi podsumowanie raportu „Wynagrodzenia inżynierów w 

2017 roku” wydanego przez Sedlak & Sedlak. Raport powstał w oparciu o 

Ogólnopolskie Badanie Wynagrodzeń. Uwzględniono w nim dane o płacach 24 076 

osób posiadających wykształcenie w stopniu magistra inżyniera. Więcej informacji 

o raporcie mogą Państwo znaleźć TUTAJ. 

 

Mediana wynagrodzeń inżynierów w 2017 roku wyniosła 5 645 PLN brutto. 

 

Schemat 1. Wynagrodzenia inżynierów w 2017 roku (brutto w PLN) 

 
Źródło: Raport Wynagrodzenia inżynierów w 2017 roku, Sedlak & Sedlak 

 

 

Wśród wyszczególnionych w raporcie miejscowości najwyższe wynagrodzenia 

odnotowano w Warszawie, Wrocławiu i Gdańsku. Mediany płac inżynierów 

pracujących w tych miastach wynosiły odpowiednio 7 500, 6 650 i 6 500 PLN brutto 

miesięcznie. 
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Schemat 2. Mediany wynagrodzeń inżynierów  

w wybranych miastach w 2017 roku (brutto w PLN) 

 
Źródło: Raport Wynagrodzenia inżynierów w 2017 roku, Sedlak & Sedlak 

 

 

Mediana wynagrodzeń magistrów inżynierów, którzy dopiero rozpoczynają swoją 

karierę zawodową, wyniosła w 2017 roku 3 493 PLN brutto. Osoby z czteroletnim 

doświadczeniem zarabiały powyżej 5 tys. PLN, a z dziewięcioletnim powyżej 6 tys. PLN 

brutto.  

 

Wykres 1. Mediany wynagrodzeń inżynierów  

o różnym stażu pracy w 2017 roku (brutto w PLN) 

Warszawa - 7 500

Wrocław - 6 650

Gdańsk - 6 500
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Źródło: Raport Wynagrodzenia inżynierów w 2017 roku, Sedlak & Sedlak 

 

 

Inżynierowie zarabiali znacznie więcej w przedsiębiorstwach z przewagą kapitału 

zagranicznego niż w firmach polskich. Różnica wysokości wynagrodzeń przekraczała 

2 tys. PLN brutto miesięcznie.  

 

Tabela 1. Mediany wynagrodzeń inżynierów 

 w przedsiębiorstwach o różnym pochodzeniu kapitału w 2017 roku (brutto w PLN) 

pochodzenie kapitału próba mediana 

przewaga kapitału polskiego (powyżej 50%) 14 428 4 927 

przewaga kapitału zagranicznego (powyżej 50%) 9 648 7 081 

Źródło: Raport Wynagrodzenia inżynierów w 2017 roku, Sedlak & Sedlak 

 

 

W raporcie przedstawiamy szczegółowe analizy płac dla 90 stanowisk. Na poniższym 

wykresie możecie Państwo zobaczyć mediany wynagrodzeń dla 7 wybranych. 

 

Wykres 2. Mediany miesięcznych wynagrodzeń inżynierów 

 na wybranych stanowiskach w 2017 roku (brutto w PLN) 
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Źródło: Raport Wynagrodzenia inżynierów w 2017 roku, Sedlak & Sedlak 

 

 

W pełnym raporcie znajdziecie Państwo informacje na temat wynagrodzeń w 

zależności od takich zmiennych jak: 

 wielkość przedsiębiorstwa, 

 pochodzenie kapitału, 

 poziom zarządzania, 

 typ własności firmy, 

 branża, 

 dział, 

 wiek pracownika, 

 wykształcenie, 

 znajomość języków obcych, 

 staż pracy. 
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Sedlak & Sedlak wyraża zgodę na publikację niniejszego opracowania pod warunkiem 
powołania się na źródło: wynagrodzenia.pl oraz zamieszczenie pod artykułem aktywnego 
linku do strony Ogólnopolskiego Badania Wynagrodzeń 
(http://wynagrodzenia.pl/t/ogolnopolskie-badanie-wynagrodzen-np) czcionką nie 
mniejszą niż czcionka użyta w publikacji.  

http://wynagrodzenia.pl/t/ogolnopolskie-badanie-wynagrodzen-np

