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Podsumowanie raportu
„Wynagrodzenia członków rad nadzorczych w 2017 roku”

W tegorocznej edycji raportu „Wynagrodzenia członków rad nadzorczych w 2017 roku” przeanalizowaliśmy wynagrodzenia 1 543 osób z 377 spółek notowanych na Giełdzie Papierów Wartościowych w Warszawie.

W 2017 roku mediana wynagrodzeń członków rad nadzorczych wyniosła 40 tys. PLN. Jest ona o prawie 4,8% niższa niż w 2016 roku i o ponad 11,1% niż w roku 2015. Dane zostały przedstawione na wykresie 1.

Wykres 1. Mediana wynagrodzeń członków rad nadzorczych
spółek notowanych na GPW w latach 2011 - 2017
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Biorąc pod uwagę branże, najwyższą medianę wynagrodzeń stwierdzono w spółkach telekomunikacyjnych. Mediana płac w tym sektorze w 2017 wyniosła 180 tys. PLN. Należy dodać, że branża ta nie ma licznej reprezentacji na GPW. Drugą najlepiej opłacaną branżą są banki. Wartość środkowa wynagrodzeń to 165,5 tys. PLN. Na trzecim miejscu znajduje się przemysł wydobywczy z medianą 81 tys. PLN. Dane zostały przedstawione na schemacie 1.

Schemat 1. Branże z najwyższą medianą wynagrodzeń w 2017 roku
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W 2017 roku mediana wynagrodzeń członków RN w indeksie WIG 20 wyniosła 119,5 tys. PLN. Jest zbliżona do wartości środkowych z roku 2013 i 2014, kiedy to jej wysokość była równa 120 tys. PLN. Jednocześnie jest niższa o ponad 20,3% niż w roku 2016. Na wartość mediany wynagrodzeń w spółkach WIG 20 miała wpływ duża rotacja w spółkach Skarbu Państwa w ostatnich 2 latach. Dane zaprezentowano na schemacie 2.

Schemat 2. Mediana wynagrodzeń członków
rad nadzorczych w WIG 20 w latach 2013 - 2017
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Najwyższe wynagrodzenie wśród przewodniczących rad nadzorczych otrzymał przewodniczący spółki Robyg SA. Jego płaca wyniosła 5,8 mln PLN. Jest o 1,4% niższa niż 
w roku 2016. Wśród wiceprzewodniczących największe wynagrodzenie otrzymała osoba nadzorująca z PBG SA. Jej płaca to ponad 1,2 mln PLN. Najlepiej wynagradzanym członkiem rady był członek rady spółki Lubawa SA. Otrzymał on w 2017 roku 822 tys. PLN. Najwyższe wynagrodzenie wśród sekretarzy wyniosło 672,7 tys. PLN i zostało wypłacone w Konsorcjum Stali SA. Dane dotyczą osób, które przepracowały cały 2017 i zostały przedstawione w tabeli 1.



Tabela 1. Najlepiej wynagradzani członkowie
rad nadzorczych w 2017 pełniący różne funkcje
	nazwa spółki
	funkcja w RN
	wynagrodzenie całkowite
wypłacone w 2017 roku

	Robyg SA
	przewodniczący RN
	5 790 000

	PBG SA
	wiceprzewodniczący RN
	1 234 000

	Lubawa SA
	członek RN
	822 000

	Konsorcjum Stali SA
	sekretarz RN
	672 700
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O raporcie
Wszystkie dane zaprezentowane w niniejszym artykule pochodzą z raportu „Wynagrodzenia członków rad nadzorczych w 2017 roku”. W badaniu przeprowadziliśmy analizę płac 1 543 czosób z 377 spółek notowanych na Giełdzie Papierów Wartościowych. 
Raport zawiera:
Analizy wynagrodzeń członków rad nadzorczych
· dane ogólne o wynagrodzeniach osób zasiadających w RN,
· wynagrodzenia osób pełniących różne funkcje w RN,
· [bookmark: _GoBack]wynagrodzenia osób zasiadających w RN o różnej wielkości: przychodów, aktywów, kapitałów własnych, zysku netto, zysku brutto, zysku operacyjnego, zatrudnienia oraz wskaźników EPS i free float.
Rankingi
· 20 przewodniczących RN z najwyższym wynagrodzeniem,
· 20 wiceprzewodniczących RN z najwyższym wynagrodzeniem,
· 20 członków RN z najwyższym wynagrodzeniem,
· 20 sekretarzy RN z najwyższym wynagrodzeniem,
· 100 najlepiej wynagradzanych członków RN.


Karolina Garstka
Sedlak & Sedlak
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