Sedlak & Sedlak

23.08.2017
Informacja prasowa portalu
wynagrodzenia.pl
Pytania i dodatkowe informacje:
Konrad Akowacz
tel. 511 057 700
akowacz@sedlak.pl

PODSUMOWANIE RAPORTU
»WYNAGRODZENIA CZLONKOW RAD
NADZORCZYCH BANKOW W 2016 ROKU”

Niniejszy artykut stanowi podsumowanie raportu ,Wynagrodzenia cztonkéw rad
nadzorczych bankéw w 2016 roku” opracowanego przez Sedlak & Sedlak. W tym roku
przeanalizowalismy wynagrodzenia 122 cztonkéw rad nadzorczych z 13 bankéw
notowanych na Gietdzie Papieréw Wartosciowych w Warszawie.

Mediana wynagrodzen oséb zasiadajgcych w RN bankéw w 2016 roku wyniosta 190
tys. PLN. W poréwnaniu do roku poprzedniego wzrosta o 10%. Wykres 1. prezentuje
mediane wynagrodzen oséb nadzorujacych w 2015 i 2016 roku.

Wykres 1. Mediana wynagrodzen cztonkéw rad nadzorczych
w 2015 i 2016 roku (w PLN), osoby, ktdére przepracowaty caty rok
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Najlepiej wynagradzanym przewodniczgcym rady nadzorczej w 2016 roku byt Leszek
Czarnecki z Getin Holding SA, ktéry otrzymat roczng pensje w wysokosci 1,8 min PLN.
W pordwnaniu do roku poprzedniego jego wynagrodzenie w tym banku wzrosto o
63%. Warto zwrdci¢ uwage, iz Leszek zasiada Czarnecki rowniez w radach
nadzorczych dwdch innych bankdw: Idea bank SA i Getin Noble SA, w ktérych
otrzymat tgczne wynagrodzenie w wysokosci 673 tys. PLN. W$rdéd osdb petnigcych
funkcje wiceprzewodniczgcego RN najlepiej wynagradzany byt Remigiusz Balinski z
Getin Holding SA (600 tys. PLN) Podobnie jak Leszek Czarnecki zasiada on réwniez w
radach Idea Banku SA i Getin Noble SA, gdzie zarobit tgcznie 333 tys. PLN. Natomiast
wsrod cztonkdw RN najwyzsze wynagrodzenie otrzymata Izabela Lubczyniska z Idea
Bank SA - 376 tys. PLN.

Tabela 1. Najlepiej wynagradzani cztonkowie rad nadzorczych bankéw w
2016 roku

imie i nazwisko nazwa spotki funkcja

Leszek Czarnecki Getin Holding SA  przewodniczgcy RN
Remigiusz Balinski  Getin Holding SA  wiceprzewodniczgcy RN

Izabela Lubczyriska Idea Bank SA cztonek RN
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W 2016 roku najwiecej na wynagrodzenia cztonkédw rad nadzorczych przeznaczyt
Getin Holding SA — 2,6 mIn PLN, natomiast najmniej ING Bank Slagski — 0,6 min PLN. W
mBanku fundusz wynagrodzen nie ulegt zmianie w stosunku do poprzedniego roku i
wyniost prawie 1,9 min PLN. Wykres 2. przedstawia 5 bankéw z najwiekszym
funduszem wynagrodzen w 2016 roku.
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Wykres 2. Banki z najwyzszym funduszem wynagrodzen w 2016 roku

(w PLN)
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Getin Holding Bank mBank SA Bank Bank
SA Millennium Handlowy w  Zachodni
SA Warszawie SA  WBK SA
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Wszystkie dane zaprezentowane w niniejszym artykule pochodzg z raportu
»Wynagrodzenia cztonkéw rad nadzorczych bankéw w 2016 roku” W badaniu
podsumowalismy wynagrodzenia 122 cztonkéw rad nadzorczych z 13 bankdow.
Dodatkowo przeprowadzilismy analize ptac 71 osdéb, ktore przepracowaty caty 2016
rok. W badaniu nie uwzgledniono oséb, ktére nie pobieraty wynagrodzenia.

Karolina Garstka
Sedlak & Sedlak

wynagrodzenia.pl

Sedlak & Sedlak wyraza zgode na publikacje niniejszego opracowania pod warunkiem
powotania sie na Zrédfo: wynagrodzenia.pl oraz zamieszczenie pod artykutem aktywnego
linku do strony o wynagrodzeniach menedzeréw spétek gietdowych:

(http://wynagrodzenia.pl/wynagrodzenia-menedzerow)

czcionka nie mniejszg niz czcionka uzyta w publikaciji.

Sedlak & Sedlak tel. +48 12 625 59 10 www.sedlak.pl
ul. Krélowej Jadwigi 189 B fax +48 12 625 59 20 www.rynekpracy.pl
30-220 Krakow sedlak@sedlak.pl www.wynagrodzenia.pl


http://wynagrodzenia.pl/wynagrodzenia-menedzerow
http://www.wynagrodzenia.pl/

