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JAK ZMIENIA SIE WYNAGRODZENIA W POLSCE W 2020 ROKU?

Koniec roku to czas, w ktéorym osoby zajmujace sie ksztattowaniem ptac w firmach
zastanawiaja sie jakie przyznaé podwyiki. Z pomocg przychodzg instytucje, ktére co roku
przygotowuja raporty o prognozowanym wzroscie wynagrodzen. Mimo, iz tempo wzrostu
PKB w Polsce w 2020 roku ma spowolni¢, to przewidywany wzrost ptac bedzie jednym
z najwyzszych w catej Unii Europejskiej.

Dynamika wynagrodzen zalezy od wielu czynnikdw. Wptyw na nig ma réwniez sytuacja
gospodarcza w poszczegdlnych krajach. Omawiajgc prognozy wynagrodzen na 2020 rok,
warto wiec przedstawi¢ projekcje innych wskaznikow gospodarczych. Z punktu widzenia
wynagrodzen waznymi wskaznikami sg: PKB, inflacja, produktywnos¢ pracy oraz bezrobocie.
Prognozy wskaznikéw makroekonomicznych na kolejny rok, mimo obaw wielu ekonomistéw,
S3 Wcigz optymistyczne.

Prognozy gospodarcze dla Unii Europejskiej

Wedtug prognoz Komisji Europejskiej stopa bezrobocia BAEL w catej wspdlnocie bedzie
spadac¢: w 2019 roku zostata oszacowana na 6,8%, natomiast w 2020 roku przewiduje sie
poziom 6,7%. Najnizsza stopa bezrobocia ma wystgpi¢ w Czechach (2,2%), Niemczech (3,4%) i
na Wegrzech (3,4%). W Polsce wskaznik ten wyniesie 3,6%.

Najnowsze prognozy Komisji Europejskiej pokazuja, ze dynamika PKB w Polsce wyniesie w
2019 i 2020 odpowiednio 4,1% i 3,3%. W catej Unii wzrost ma by¢ znacznie nizszy niz nad
Wisfa. Analitycy z Brukseli spodziewaja sie, ze dynamika PKB w catej UE wyniesie 1,4%.

Chociaz rozpedzona polska gospodarka ma znacznie zwolni¢ w 2020 roku, to mimo wszystko
znajdzie sie w czotdéwce pod wzgledem dynamiki PKB. Szybciej majg rosng¢ jedynie gospodarki
Malty (4,2%), Rumunii (3,6%) oraz Irlandii (3,5%). W 2019 i 2020 roku wzrost PKB wystgpi we
wszystkich unijnych panstwach.
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Malta
Rumunia
Irlandia
Polska
Butgaria
Wegry
Stowenia
Stowacja
Luksemburg
totwa
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Chorwacja
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Grecja
Czechy
Estonia
Portugalia
Hiszpania
Dania
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Austria

UE
Holandia
Francja
Strefa euro
Finlandia
Szwecja
Niemcy
Belgia
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Sedlak & Sedlak

ul. Krélowej Jadwigi 189 B

30-220 Krakow

Wykres 1. Prognozowana dynamika PKB

w poszczegolnych krajach Unii Europejskiej w 2019 i 2020 roku (w %)

4,2
i EE——————————— Y

T — v 41

e —— 5 G

S 4,1
S 3.6

218 —— 6

2,7
N &
e — 3

2,7

2.6
I %
— .6

2,5
26 9
26 )9
2. s 3,8
e — 2.3

0 1 2 3 4

Opracowanie Sedlak & Sedlak na podstawie prognoz Komisji Europejskiej
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Dynamika wynagrodzen

Wedtug prognoz Komisji Europejskiej najwyzszy wzrost wynagrodzen w ujeciu nominalnym
wystgpi w Rumunii. Jednak biorgc pod uwage prognozowang inflacje, krajem o najwyzszym
wzroscie ptac w ujeciu realnym bedzie Polska. Warto zaznaczy¢, ze w zadnym z krajow inflacja
nie ,,skonsumuje” nominalnego wzrostu wynagrodzen.

Wykres 2. Prognozowany wzrost wynagrodzen nominalnych i realnych
w wybranych krajach Unii Europejskiej w 2020 roku (w %)
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*w prognozach Komisji Europejskiej uwzgledniono wszystkie koszty zwigzane z wynagrodzeniem,
a wiec zaréwno wynagrodzenie wyptacane pracownikom
jak i sktadki na ubezpieczenie spoteczne ptacone przez pracodawcow.
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Opracowanie Sedlak & Sedlak na podstawie prognoz Komisji Europejskiej

Wynagrodzenia a produktywno$¢ pracy

Z ekonomicznego punktu widzenia wskazniki dynamiki wzrostu wynagrodzen
i produktywnosci pracy powinny przyjmowaé wartosci poréwnywalne. Wedtug projekcji
na 2020 rok w wiekszosci krajéw Unii Europejskiej wydajnos¢ pracy bedzie nizsza niz wzrost
wynagrodzen w ujeciu realnym.
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Wykres 3. Prognozowana zmiana produktywnosci pracy
w wybranych krajach Unii Europejskiej w 2019 roku (w %)
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Opracowanie Sedlak & Sedlak na podstawie prognoz Komisji Europejskiej

M realna dynamika wynagrodzen

B dynamika wydajnosci pracy
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Sedlak & Sedlak wyraza zgode na publikacje niniejszego opracowania pod warunkiem powotania
sie na Zrédto: wynagrodzenia.pl oraz zamieszczenie pod artykutem aktywnego linku do strony
Ogélnopolskiego Badania Wynagrodzen (http://wynagrodzenia.pl/t/ogolnopolskie-badanie-
wynagrodzen-np) czcionka nie mniejsza niz czcionka uzyta w publikacji.
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