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lle zarobisz w pierwszej pracy?

Na najwyisze pltace w 2009 roku mogly liczy¢ osoby rozpoczynajace prace
w wojewoddztwie mazowieckim. Debiutujacy na rynku pracy otrzymywali tam miesiecznie
2 100 PLN brutto. Byto to o 700 PLN wiecej niz w przypadku pracownikow z lubelskiego
i Swietokrzyskiego - wynika z  Ogdlnopolskiego  Badania  Wynagrodzen,
przeprowadzonego przez firme Sedlak & Sedlak.

Mediany wynagrodzen catkowitych oséb rozpoczynajgcych prace w réznych wojewddztwach
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Sposrdd osob rozpoczynajgcych kariere zawodowg w réznych branzach, najlepiej optacani
byli pracownicy IT. Mediana ich wynagrodzen wyniosta 2 200 PLN, a co czwarty otrzymywat
ponad 3000 PLN brutto miesiecznie. Kolejna lokata, z zarobkami rzedu 2 000 PLN,
przypadta zatrudnionym w energetyce i cieptownictwie, telekomunikacji, bankowosci
i budownictwie. Na drugim biegunie pod wzgledem wysokosci ptac znalazty sie osoby
pracujace w nauce i szkolnictwie (1 420 PLN) oraz w handlu (1 480 PLN).

Mediany wynagrodzen catkowitych oséb rozpoczynajgcych prace w wybranych branzach
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Nie bez znaczenia dla poziomu wynagrodzen byto pochodzenie kapitatu firmy. | tak, zarobki
zatrudnionych w przedsiebiorstwach zagranicznych wyniosty 2 100 PLN i byty o 500 PLN
wyzsze niz w firmach polskich.

Wsrdd najlepiej optacanych o0séb rozpoczynajgcych kariere zawodowa znaleizli sie
programisci. Potfowa z nich zarabiata w pierwszej pracy od 1 800 PLN do 3 200 PLN. Mtodsi
ksiegowi oraz podinspektorzy urzedach otrzymywali 1 800 PLN (mediana). Wynagrodzenie
co czwartego doradcy klienta przekraczato 2 150 PLN. Zdecydowanie najgorzej optacani byli
sprzedawcy oraz sekretarki. Mediana ptac na tych stanowiskach wyniosta w 2009 roku
odpowiednio 1 300 PLN i 1 350 PLN brutto.
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Jak ksztattujg sie zarobki Polakéw w 2010 roku? Na jakich stanowiskach oferowano w tym
roku najwyzsze ptace? Zapraszamy do udzialu w tegorocznej edycji Ogdlnopolskiego
Badania Wynagrodzen. Kazdy zainteresowany po wypetnieniu ankiety otrzyma analize
wynagrodzenia dla wybranego stanowiska. Ponadto po zakonczeniu badania, jego
uczestnicy jako pierwsi otrzymajg najnowsze dane o ptacach w Polsce.

We? udziat w badaniu!

Redakcja portalu
wynagrodzenia.pl

wynagrodzenia.pl

Wszystko o wynagrodzeniach. Profesjonalna wiedza dla pracodawcéw i pracownikéw. Raporty,
analizy, opracowania. Niezalezne badania wynagrodzen w Polsce.
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