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ILE ZARABIAJA PRACOWNICY FIZYCZNI?

Uczestnicy Raportu ptacowego Sedlak & Sedlak 2018 (550 firm z catej Polski) zadeklarowali, ze w 2018
roku podwyzszyli wynagrodzenia swoich pracownikéw fizycznych o $rednio 6% - najwiecej sposrdod
wszystkich grup pracowniczych. Wiecej na temat wynagrodzen pracownikéw fizycznych mozna
przeczyta¢ w ponizszym artykule.

Jezeli nie podano inaczej, zaprezentowane w artykule stawki dotyczg mediany wynagrodzenia
catkowitego brutto (oznacza to, ze potowa zatrudnionych na danym stanowisku otrzymywata
wynagrodzenie wyzsze niz pokazana kwota).

Doswiadczenie pracownika fizycznego

W Raporcie pfacowym Sedlak & Sedlak 2018 pracownikéw fizycznych podzielono na cztery poziomy
trudnosci pracy. Sg to pracownicy poczatkujacy, doswiadczeni, starsi i liderzy. Poczatkujgcy pracownik
fizyczny, czyli taki, ktory dopiero rozpoczyna swojg prace otrzymuje wynagrodzenie na poziomie 3 100
PLN. Pracownicy fizyczni, ktorzy zdobyli juz niezbedne doswiadczenie do pracy na swoim stanowisku,
zarabiajg 3 600 PLN. Nieco wyzsze wynagrodzenie — 4 300 PLN — otrzymuja starsi pracownicy fizyczni.
Najwiecej zarabiajg liderzy, ktérych mediana wynagrodzenia wynosi 4 800 PLN.
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Schemat 1. Mediana wynagrodzenia catkowitego brutto
pracownikéw fizycznych o réznym poziomie doswiadczenia

[ lider - 4 800 PLN ]

starszy - 4 300 PLN

doswiadczony - 3 600 PLN

poczgtkujacy - 3 100 PLN

Zrédto: Raport ptacowy Sedlak & Sedlak 2018

Najwyzsze wynagrodzenie na stanowiskach fizycznych

W Raporcie poza ogdlnymi analizami dotyczacymi pracownikéw fizycznych znajduja sie informacje o
zarobkach na konkretnych stanowiskach. Po uszeregowaniu stanowisk starszych pracownikéw
fizycznych od tych z najnizszym wynagrodzeniem do tych z najwyzszym, okazuje sie, ze pracownicy
fizyczni ze specyficzng wiedza czy umiejetnosciami otrzymujg wynagrodzenie znaczaco powyzej
sredniej krajowej (4 772 PLN we wrzesniu 2018, GUS).
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Schemat 2. Najwyzej optacane stanowiska starszych pracownikow fizycznych
(mediana wynagrodzenia catkowitego brutto)

starszy drukarz
5900 PLN

5 500 PLN starszy monter maszyn i urzadzen

5200 PLN starszy serwisant

Zrédto: Raport ptacowy Sedlak & Sedlak 2018

Najwyzsze wynagrodzenie posrdd starszych pracownikéw fizycznych otrzymujg drukarze — potowa
zatrudnionych na tym stanowisku otrzymuje wynagrodzenie brutto wyzsze niz 5 900 PLN. Na drugim
miejscu znalazt sie monter maszyn i urzgdzen, ktérego wynagrodzenie jest o 400 PLN nizsze. W tréjce
najlepiej zarabiajacych pracownikéw fizycznych znalazt sie tez starszy serwisant, ktdrego
wynagrodzenie wynosi 5 200 PLN.

Wynagrodzenia pracownikow fizycznych w réznych wojewdédztwach

Rynkowy punkt odniesienia do poréwnywania wynagrodzen moze by¢ réiny w zaleznosci od
organizacji. Dla niektérych firm istotne bedzie poréwnanie sie z firmami lokalnymi, dla innych kluczowa
bedzie branza, a jeszcze inne beda poréwnywaé sie z firmami o podobnej wielkosci. W raporcie
ptacowym Sedlak & Sedlak dostarczamy szerokiego zakresu przekrojéw danych, ktéry pomoze wybraé
najtrafniejszy punkt odniesienia.

Jednym z najczesciej wybieranych kryteriéw do analizy wynagrodzen pracownikéw fizycznych jest
region. Na mapie ponizej oznaczano jak ksztattujg sie wynagrodzenia pracownikéw fizycznych w
réznych wojewddztwach. Najwyzsze stawki otrzymujg pracownicy w wojewddztwach: mazowieckim
(4 190 PLN), wielkopolskim (4 180 PLN) i $lgskim (4 120 PLN). Najnizsze wynagrodzenie z kolei oferujg
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pracodawcy z wojewddztwach: podlaskim (3 550 PLN), kujawsko-pomorskim (3 550 PLN) oraz
lubelskim (3 400 PLN).

Schemat 3. Mediana wynagrodzenia catkowitego brutto
pracownikéw fizycznych w réinych wojewddztwach

3 400 - 3 560 PLN

3561-3 720 PLN
.3 721 -3 880 PLN
. 3 881 - 4 040 PLN
. 4041 - 4 200 PLN

Zrédto: Raport ptacowy Sedlak & Sedlak 2018

wynagrodzenia.pl

Sedlak & Sedlak wyraza zgode na publikacje niniejszego opracowania pod warunkiem powotania
sie na Zzrédto: wynagrodzenia.pl oraz zamieszczenie pod artykutem aktywnego linku do strony
Ogélnopolskiego Badania Wynagrodzen (http://wynagrodzenia.pl/t/ogolnopolskie-badanie-
wynagrodzen-np) czcionka nie mniejsza niz czcionka uzyta w publikacji.
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