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lle zarabiajg Polacy w Irlandii?

Irlandia kilka lat temu przestata by¢ ,,ekonomiczna Zielong Wysp3”. Kryzys z 2008
roku uderzyt praktycznie we wszystkie wskazniki makroekonomiczne. W
najbardziej dotkliwym 2009 roku, gospodarka irlandzka skurczyta sie az o 6,4%.
Pomimo tego Polacy nie zrezygnowali z emigracji. Co prawda w ostatnich latach
liczba polskich pracownikéw mieszkajacych w Irlandii z roku na rok malata, jednak
kraj ten w 2013 roku nadal pozostawat trzecim najpopularniejszym kierunkiem
polskiej emigracji po Wielkiej Brytanii i Niemczech.

Jakie sg zarobki Polakéw na Zielonej Wyspie? Okazuje sie, ze wysoko$¢ zarobkow
Polakéw za granicg zalezy od dtugosci czasu trwania emigracji. Jak wynika z raportu
NBP, najnizsze wynagrodzenia otrzymywali pracujgcy krétko, tzn. do jednego roku.
Przecietnie ptacono im 1 300 EUR miesiecznie. Ci, ktdrzy zdecydowali sie pozostaé
dtuzej w Irlandii (powyzej 3 lat), zarabiali nawet o0 400 EUR wiecej.

Wykres 1. Przecietne miesieczne wynagrodzenia Polakow w Irlandii
w zaleznosci od dtugosci trwania emigracji (2012, brutto w EUR)
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Zrédto: Opracowanie wtasne Sedlak & Sedlak na podstawie badania sondazowego
przeprowadzonego w 2012 roku przez NBP wsréd emigrantow pracujgcych za granicg

Jakie stawki oferowane s3g na Zielonej Wyspie?

Jak wynika z danych NBP, Polacy mieszkajacy w Irlandii sg zatrudniani gtéwnie przy
pracach fizycznych. Az 30% respondentéw wykonywato prace proste, takie jak
zbieranie owocow, bycie pokojowka, kelnerem czy robotnikiem budowlanym. Z
kolei 29% pracujacych to robotnicy wykwalifikowani — spawacze, murarze,
operatorzy maszyn, fryzjerzy lub krawcy.

Z analizy ofert pracy zamieszczonych na Europejskim Portalu Mobilnosci Zawodowej
EURES?, wynika, ze w przytoczonych zawodach wynagrodzenia sg dosé
zroznicowane. Najnizsze godzinowe stawki sposrdd analizowanych, oferowane sg
osobom wykonujgcym prace proste lub zatrudnionym w handlu i ustugach —
mediana zarobkow podawanych w ofertach pracy wynosi 9,00 EUR na godzine.
Przeliczajac te kwote na ztotédwki daje do sume okoto 6 300 PLN miesieczniez.

Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy mogg otrzymywac przecietnie 10,00 EUR na
godzine, czyli okoto 7 000 PLN miesiecznie. Praca pracownikow obstugi biurowej jak
rowniez kierowcéw i operatoréw pojazdéw wyceniana jest na okoto 11,00 EUR na

! Dane o zarobkach nalezy traktowac orientacyjnie, gdyz wynagrodzenia podawane na Europejskim
Portalu Mobilnosci Zawodowej EURES mogg by¢ nieco wyzsze niz oferowane przez prywatne agencje
pracy za granicg czy w szarej strefie.

? Stawki obliczono przemnazajac je przez 8 godzin, 21 dni (Srednia liczba dni pracujgcych w 2015
roku) oraz kurs EUR/PLN. Obliczenia dokonane sg na podstawie kursu walut z dnia 26.06.2015 roku.

Sedlak & Sedlak tel. +48 12 625 59 10 www.sedlak.pl
ul. Krélowej Jadwigi 189 B fax +48 12 625 59 20 www.rynekpracy.pl
30-220 Krakow sedlak@sedlak.pl www.wynagrodzenia.pl



Sedlak & Sedlak

godzine (mniej wiecej 7 700 PLN miesiecznie). Mediana godzinowych zarobkéow
robotnikow obrébki metali i mechanikdw wynosi za$ 12,00 EUR, co daje w
przeliczeniu okoto 8 400 PLN miesiecznie.

W analizowanych ogtoszeniach EURES najwyzsze stawki oferowane byty robotnikom
budowlanym i gérnikom — mediana godzinowych zarobkéw wyniosta nieco powyzej
17 EUR. W przeliczeniu na ztotéwki daje to kwote okoto 11 900 PLN miesiecznie.

Tabela 1. Godzinowe stawki wynagrodzen
w wybranych grupach zawodowych w Irlandii w 2015 roku (brutto, w EUR)

25% 25%

n zarabia mediana zarabia

ponizej powyzej
prace proste, handel, ustugi 47 8,65 9,00 9,50
robotnicy przemystowi i rzemieslnicy 29 8,80 10,00 12,00
pracownicy obstugi biurowej 51 10,00 10,94 13,02
kierowcy i operatorzy pojazdéw 50 10,67 11,00 14,44
robotnicy obrébki metali, mechanicy maszyn 50 8,65 12,00 14,06
robotnicy budowlani, robotnicy kopalnictwa, gérnicy 22 14,06 17,03 17,65

Zrédto: Opracowanie wtasne Sedlak & Sedlak na podstawie
ofert pracy zamieszczonych na Europejskim Portalu Mobilnosci Zawodowej EURES

Andrzej Kuczara

Marta Kowalowka
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lle powiniene$ zarabiaé? WeZ udziat w _Ogdlnopolskim Badaniu Wynagrodzen i
poréwnaj swoje zarobki z innymi.

wynagrodzenia.pl

Sedlak & Sedlak wyraza zgode na publikacje niniejszego opracowania pod warunkiem
powotania sie na zrédto: wynagrodzenia.pl oraz zamieszczenie pod artykutem aktywnego
linku do strony Ogodlnopolskiego Badania Wynagrodzen 2015
(http://wynagrodzenia.pl/obw.php/p.118) czcionka nie mniejszg niz czcionka uiyta w

publikacji.
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