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Emerytury z KRUS rosng wolniej niz wyptacane
przez ZUS

Przez ostatnich 10 lat emerytury irenty rolnikow wzrosty przecietnie o 53%,
natomiast swiadczenia wyptacane z Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych zwiekszyty
sie Srednio o0 77%. Szczegdlnego znaczenia nabiera to wobec réznicy w wysokosci
emerytur i rent z obu instytucji. Niskie S$wiadczenia wyptacane z Kasy Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego rosng zdecydowanie wolniej, niz wyisze — wyptacane
przez ZUS.

Emerytury irenty rolnikéw w 2014 roku byly niemal na poziomie s$wiadczen
wyptacanych przez ZUS dziesie¢ lat temu — rdznica wyniosta zaledwie 60 PLN.
Emeryci irencisci pobierajgcy S$wiadczenia zZUS wlipcu 2014 roku otrzymali
przecietnie o 781 PLN (67%) wiecej, niz osoby ubezpieczone w KRUS.

W 2004 roku rdznica ta wyniosta 341 PLN (45%). Ponadto, przez ostatnich 10 lat
przecietna wartos¢ swiadczen wyptacanych przez ZUS nominalnie wzrosta ponad
dwukrotnie bardziej, niz wartos¢ emerytur i rent pobieranych z KRUS (841 PLN —
ZUS, 402 PLN — KRUS).

Wykres 1. Przecietna miesieczna emerytura i renta brutto wyptacona przez
KRUS i ZUS w latach 2004 i 2014 (w PLN)
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Opracowanie Sedlak & Sedlak na podstawie danych GUS
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Sedlak & Sedlak wyraza zgode na publikacje niniejszego opracowania pod warunkiem
powotania sie na Zrédto: wynagrodzenia.pl oraz zamieszczenie pod artykutem aktywnego
linku do strony Ogodlnopolskiego Badania Wynagrodzen 2014
(http://wynagrodzenia.pl/obw.php) czcionkg nie mniejszg niz czcionka uzyta w publikaciji.
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