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Moja ptaca

to narzedzie, ktére zawiera informacje o wynagrodzeniach 389 tysiecy osob.
pozwala na wygenerowanie indywidualnego raportu ptacowego.
dzieki niej moga Panstwo sprawdzic, ile zarabia sie na ponad 705 stanowiskach.

Atrakcyjna forma graficzna pomaga poznac zréznicowanie wynagrodzen w zaleznosci od wielu parametrow,
jak np. rodzaj firmy, wyksztatcenie, czy miejsce pracy. Szczegdlne zainteresowanie uzytkownikéw wzbudzaja
informacje na temat wielkosci premii i rodzajéw benefitéw przyznawanych pracownikom.

... to jeden z elementéw badania wynagrodzen prowadzonego przez Sedlak & Sedlak.

Indywidualne raporty ptacowe prezentowane za pomoca narzedzia “"Moja Ptaca" powstaty w oparciu o
badanie wynagrodzen, prowadzone przez firme Sedlak & Sedlak nieprzerwanie od 2003 roku.
Raport z ktérego obecnie Panstwo korzystacie powstat dzieki zaufaniu respondentéw do niezaleznego

-

Ogdlnopolskiego Badania Wynagrodzen.

Zawartosc Raportu Premium
wynagrodzenie podstawowe i catkowite,
premie i benefity,
wynagrodzenie w firmach réznej wielkosci,
wynagrodzenie w firmach polskich i zagranicznych,
wynagrodzenie w regionach, wojewodztwach, miastach,
wynagrodzenie 0sob o réznym wyksztaiceniu,

wynagrodzenie 0s6b o réznym stazu pracy.

Dane z raportow Mojej Placy moga byc wykorzystane w innych
publikacjach wylacznie za zgoda redakcji portalu wynagrodzenia.pl.
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POROWNANIE WYNAGORDZENIA PODSTAWOWEGO | CALKOWITEGO

Porownanie wynagrodzenia podstawowego i catkowitego
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Udziat premii w wynagrodzeniu catkowitym
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udziat premil w wynagrodzeniu catkowitym
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Benefity

prywatna opieka medyczna

telefon komdrkowy _
komputer przenosny ]
zajecia sportowo-rekreacyjne (karty sportowe, karnety) [ INREREGEINIGIEGEGEMEGEGEE—
szkolenia wybierane wedlug wlasnego uznania [
ubezpieczenie na zycie/NNW [N
mozliwoé¢ pracy zdalnej
dofinansowanie nauki [ NN
kredyty preferencyjne -
fundusz oszczednoéciowo-inwestycyjny [0
ryczatt na paliwo |
prywatna emerytura
opcje na akcje |l
samochéd stuzbowy |
cztonkostwo w prywatnych klubach
prywatna szkota/przedszkole dla dzieci
udziat w zysku |
udziaty/akcje firmy |
mieszkanie/dom stuzbowy |

fundusz reprezentacyjny |

WYNAGRODZENIE W FIRMACH ROZNE) WIELKOSCI
Mediana wynagrodzen catkowitych w firmach réznej wielkosci

PLN(brutto)

do 50 oséb

250 osdéb i wigcej 50-249 oséb
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Mediana wynagrodzen catkowitych w réznych typach firm
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panstwowa - spotki organizacje prywatne sfera budzetowa
skarbu panstwa non-profit lub komunalna
WYNAGRODZENIE W FIRMACH POLSKICH | ZAGRANICZNYCH
Mediana wynagrodzen catkowitych w firmach z kapitatem polskim i zagranicznym
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WYNAGRODZENIE W REGIONACH, WO]EWODZTWACH, MIASTACH
Mediana wynagrodzen w regionach
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péinocno - wschodni potudniowo - centralny
zachodni zachodni
Mediana wynagrodzen catkowitych w miastach o réznej liczbie mieszkancow
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250 - 999 tys. Warszawa do 25 tys. 25 - 250 tys.
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Mediana wynagrodzen catkowitych w wybranych miastach

todz

Lublin

Poznan

Wroctaw

Krakdw

Gdansk

Warszawa

Katowice
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Mediana wynagrodzen catkowitych w wybranych wojewédztwach

todzkie
zachodniopomorskie
lubelskie
podkarpackie
wielkopolskie
Slaskie
dolnoslaskie
matopolskie

pomorskie

mazowieckie

WYNAGRODZENIE OSOB O ROZNYM STAZU PRACY
Mediana wynagrodzen catkowitych oséb o réznym stazu pracy

PLN(brutto)

1 rok

4-5 |at 2-3 lata

6 lat i wiecej
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WYNAGRODZENIE OSOB O ROZNYM WYKSZTALCENIU
Mediana wynagrodzen catkowitych oséb o réznym wyksztatceniu
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podyplomowe wyzsze Srednie zawodowe
Mediana wynagrodzen catkowitych w zaleznosci od liczby znanych jezykéw obcych
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2 lub wiecej jeden jezyk brak znajomosci
jezykéw
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Sedlak & Sedlak

Doradztwo w zakresie wynagrodzen

Doradztwo w zakresie wynagradzania jest jednym z najwazniejszych obszaréw
naszej dzialalnosci. Dlatego tez, oprécz stosowania najnowszych Swiatowych
rozwigzan opracowujemy i wdrazamy wilasne narzedzia. Jestesmy, miedzy innymi,
propagatorami systemu motywowania o nazwie bank premii oraz twdrcami
polskiego. kwestionariusza badania satysfakcji z wynagrodzen. Wiemy, ze polskie

przedsiebiorstwa czeka wiele trudnych zmian w zakresie polityki ptac i jestesmy
przygotowani do wspierania ich w rozwoju w tej dziedzinie.

Doradztwo personalne

¢
badaniaHR.pl

Jestesmy najstarsza polska firma doradztwa personalnego. To zobowiazuje.
Poczawszy od 1990 roku wspieramy naszych klientéw w zakresie doradztwa
HR: Executive Search, rekrutacji, badanie postaw i opinii.

Nowa jakos¢ w polskim HR - narzedzia online do prowadzenia badan opinii
pracownikéw (m.in. satysfakcji, zaangazowania, stresu). Jedyna platforma z
tak licznym zestawem gotowych narzedzi posiadajgcych polskie normy.

Portal wynagrodzenia.pl
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To najwiekszy w Polsce portal poswiecony problematyce ptac. Tu znajda
Panstwo zaréwno wiedze jak i gotowe narzedzia. Kazdego roku publikujemy
ponad 150 artykutéw i wydajemy co najmniej 20 raportéw ptacowych.

Portal rynekpracy.pl

nnekpracy gl

To jedyny specjalistyczny portal wiedzy poswiecony problematyce rynku
pracy. Stale aktualizowana baza ponad 200 wskaznikéw to niewielka czesc
informacji, jakie sg dostepne na naszych stronach.




