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LISTA STANOWISK UWZGLĘDNIONYCH W RAPORCIE 
 
NACZELNE KIEROWNICTWO 

1.  Dyrektor generalny (Chief Executive Officer) 
2.  Dyrektor zakładu (Plant Director) 

 
KIEROWNICTWO I NADZÓR PRODUKCJI 

3.  Dyrektor produkcji (Production Director) 
4.  Dyrektor produkcji zakładu (Production Unit Director) 
5.  Kierownik produkcji II poziom wyższy (Production Manager II) 
6.  Kierownik produkcji I poziom niższy (Production Manager I) 
7.  Kierownik linii produkcyjnej (Production Line Manager) 
8.  Dyrektor ds. technicznych (Technical Director) 
9.  Kierownik ds. technicznych II poziom wyższy (Technical Manager II) 
10.  Kierownik ds. technicznych I poziom niższy (Technical Manager I) 
11.  Inżynier procesu/produkcji II poziom wyższy (Process/Production Engineer II) 
12.  Inżynier procesu/produkcji I poziom niższy (Process/Production Engineer I) 
13.  Kierownik projektu produkcyjnego (Production Project Manager) 
14.  Kierownik ds. planowania produkcji (Production Planning Manager) 
15.  Specjalista ds. planowania produkcji II poziom wyższy (Production Planning Specialist II) 
16.  Specjalista ds. planowania produkcji I poziom niższy (Production Planning Specialist I) 
17.  Kontroler produkcji (Production Controller) 
18.  Kierownik ds. nowych uruchomieo (Launch Manager) 
19.  Kierownik zarządzający budynkami i budowlami II poziom wyższy (Facility Manager II) 
20.  Kierownik zarządzający budynkami i budowlami I poziom niższy (Facility Manager I) 

 
PRODUKCJA 

21.  Mistrz – kierownik zmiany II poziom wyższy (Manufacturing Shift Leader II) 
22.  Mistrz – kierownik zmiany I poziom niższy (Manufacturing Shift Leader I) 
23.  Brygadzista w dziale produkcji II poziom wyższy (Production Team Leader II) 
24.  Brygadzista w dziale produkcji I poziom niższy (Production Team Leader I) 
25.  Operator zautomatyzowanej linii produkcyjnej (Automatic Line Operator) 
26.  Operator/ustawiacz maszyny II poziom wyższy (Machine Operator II) 
27.  Operator/ustawiacz maszyny I poziom niższy (Machine Operator I) 
28.  Operator maszyn dźwigowo-transportowych (Crane Operator) 
29.  Operator urządzeo obróbki cieplnej (Thermal Process Operator) 
30.  Operator urządzeo procesów chemicznych (Chemical Process Operator) 
31.  Pracownik produkcyjny (Production Handler) 
32.  Monter II poziom wyższy (Fitter II) 
33.  Monter I poziom niższy (Fitter I) 
34.  Elektronik II poziom wyższy (Electronics Engineer II) 
35.  Elektronik I poziom niższy (Electronics Engineer I) 
36.  Programista CNC (CNC Programmer) 
37.  Operator CNC (CNC Operator) 
38.  Tokarz II poziom wyższy (Turner II) 
39.  Tokarz I poziom niższy (Turner I) 
40.  Frezer II poziom wyższy (Milling Machine Operator II) 
41.  Szlifierz II poziom wyższy (Grinder II) 
42.  Szlifierz I poziom niższy (Grinder I) 
43.  Ślusarz II poziom wyższy (Locksmith II) 
44.  Ślusarz I poziom niższy (Locksmith I) 
45.  Spawacz II poziom wyższy (Solderer II) 
46.  Spawacz I poziom niższy (Solderer I) 
47.  Operator wiertarek (Drill Operator) 
48.  Galwanizer (Electro-plater) 
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49.  Zgrzewacz (Welder) 
50.  Blacharz (Tinman) 
51.  Lakiernik II poziom wyższy (Painter II) 
52.  Lakiernik I poziom niższy (Painter I) 
53.  Stolarz (Carpenter) 
54.  Szwaczka (Seamstress) 

 
UTRZYMANIE RUCHU 

55.  Kierownik działu utrzymania ruchu (Maintenance Manager) 
56.  Specjalista ds. utrzymania ruchu II poziom wyższy (Maintenance Specialist II) 
57.  Specjalista ds. utrzymania ruchu I poziom niższy (Maintenance Specialist I) 
58.  Mistrz utrzymania ruchu (Maintenance Shift Leader) 
59.  Brygadzista w dziale utrzymania ruchu (Maintenance Team Leader) 
60.  Pracownik działu utrzymania ruchu II poziom wyższy (Maintenance Assistant II) 
61.  Pracownik działu utrzymania ruchu I poziom niższy (Maintenance Assistant I) 
62.  Główny energetyk (Chief Power Engineer) 
63.  Energetyk (Power Engineer) 
64.  Główny elektryk (Chief Electrician) 
65.  Elektryk II poziom wyższy (Electrician II) 
66.  Elektromonter (Electro-Fitter) 
67.  Elektryk I poziom niższy (Electrician I) 
68.  Elektromechanik II poziom wyższy (Electromechanic II) 
69.  Elektromechanik I poziom niższy (Electromechanic I) 
70.  Główny automatyk (Chief Automatics Engineer) 
71.  Automatyk II poziom wyższy (Automatics Engineer II) 
72.  Automatyk I poziom niższy (Automatics Engineer I) 
73.  Główny mechanik (Chief Mechanic) 
74.  Kierownik warsztatu mechanicznego (Mechanical Shop Supervisor) 
75.  Mechanik II poziom wyższy (Mechanic II) 
76.  Mechanik I poziom niższy (Mechanic I) 
77.  Monter maszyn i urządzeo mechanicznych (Machine Fitter) 
78.  Kierownik narzędziowni (Tool-room Supervisor) 
79.  Technik narzędziowiec (Tool and Die Technican) 
80.  Narzędziowiec (Tool and Die Assistant) 

 
PION BADAO I ROZWOJU 

81.  Dyrektor ds. badao i rozwoju (R&D Director) 
82.  Kierownik działu badao i rozwoju II poziom wyższy (R&D Manager II) 
83.  Kierownik działu badao i rozwoju I poziom niższy (R&D Manager I) 
84.  Specjalista ds. badao i rozwoju II poziom wyższy (R&D Specialist II) 
85.  Specjalista ds. badao i rozwoju I poziom niższy (R&D Specialist I) 
86.  Kierownik działu konstrukcyjnego (Construction Department Manager) 
87.  Konstruktor II poziom wyższy (Constructor II) 
88.  Konstruktor I poziom niższy (Constructor I) 
89.  Główny technolog (Chief Technologist) 
90.  Technolog II poziom wyższy (Technologist II) 
91.  Technolog I poziom niższy (Technologist I) 
92.  Kierownik laboratorium II poziom wyższy (Laboratory Manager II) 
93.  Kierownik laboratorium I poziom niższy (Laboratory Manager I) 
94.  Laborant Brygadzista (Laboratory Team Leader) 
95.  Laborant II poziom wyższy (Laboratory Technician II) 
96.  Laborant I poziom niższy (Laboratory Technician I) 
97.  Specjalista ds. rozwoju produktu II poziom wyższy (Product Development Specialist II) 
98.  Specjalista ds. rozwoju produktu I poziom niższy (Product Development Specialist I) 
99.  Specjalista ds. materiałowych (Raw Materials Specialist) 
100.  Pracownik działu badao i rozwoju (R&D Assistant) 
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PION JAKOŚCI 

101.  Dyrektor ds. jakości (Quality Director) 
102.  Pełnomocnik ds. systemów jakości (Quality Management System Representative) 
103.  Kierownik działu jakości II poziom wyższy (Quality Control Manager II) 
104.  Kierownik działu jakości I poziom niższy (Quality Control Manager I) 
105.  Kierownik jakości procesu (Process Quality Manager) 
106.  Specjalista ds. kontroli jakości II poziom wyższy (Quality Control Specialist II) 
107.  Specjalista ds. kontroli jakości I poziom niższy (Quality Control Specialist I) 
108.  Kierownik ds. systemów jakości (Quality System Manager) 
109.  Specjalista ds. systemów jakości II poziom wyższy (Quality System Specialist II) 
110.  Specjalista ds. systemów jakości I poziom niższy (Quality System Specialist I) 
111.  Inspektor NDT (NDT Inspector) 
112.  Brygadzista w dziale kontroli jakości (Quality Control Team Leader) 
113.  Kontroler jakości produktu II poziom wyższy (Product Quality Controller II) 
114.  Kontroler jakości produktu I poziom niższy (Product Quality Controller I) 
115.  Pracownik działu jakości (Quality Control Assistant) 

 
OCHRONA ŚRODOWISKA I BHP 

116.  Kierownik ds. ochrony środowiska i BHP (Environmental & Health and Safety Manager) 
117.  Inspektor BHP II poziom wyższy (Health and Safety Inspector II) 
118.  Inspektor BHP I poziom niższy (Health and Safety Inspector I) 
119.  Specjalista ds. ochrony środowiska II poziom wyższy (Environmental Engineer II) 
120.  Specjalista ds. ochrony środowiska I poziom niższy (Environmental Engineer I) 
121.  Inspektor ochrony przeciwpożarowej (Fire Security Inspector) 

 
PION ZAKUPÓW I LOGISTYKI 

122.  Dyrektor ds. zakupów i/lub logistyki (General Purchasing and/or Logistics Director)\ 
123.  Dyrektor działu zakupów (Purchasing Director) 
124.  Kierownik działu zakupów II poziom wyższy (Purchasing Manager II) 
125.  Kierownik działu zakupów I poziom niższy (Purchasing Manager I) 
126.  Specjalista ds. zakupów II poziom wyższy (Purchasing Specialist II) 
127.  Specjalista ds. zakupów I poziom niższy (Purchasing Specialist I) 
128.  Pracownik działu zakupów (Purchasing Assistant) 
129.  Dyrektor działu logistyki (Logistic Director) 
130.  Kierownik działu logistyki II poziom wyższy (Logistics Manager II) 
131.  Kierownik działu logistyki I poziom niższy (Logistics Manager I) 
132.  Specjalista ds. logistyki II poziom wyższy (Logistics Specialist II) 
133.  Specjalista ds. logistyki I poziom niższy (Logistics Specialist I) 
134.  Dyspozytor II poziom wyższy (Dispatcher II) 
135.  Dyspozytor I poziom niższy (Dispatcher I) 
136.  Pracownik działu logistyki (Logistics Assistant) 
137.  Kierownik magazynu II poziom wyższy (Warehouse Supervisor II) 
138.  Kierownik magazynu I poziom niższy (Warehouse Supervisor I) 
139.  Specjalista ds. magazynowych II poziom wyższy (Warehouse Administrator II) 
140.  Specjalista ds. magazynowych I poziom niższy (Warehouse Administrator I) 
141.  Magazynier brygadzista (Warehouse Team Leader) 
142.  Operator wózka widłowego (Forklift Operator) 
143.  Operator SAP (SAP Administrator) 
144.  Kontroler jakości dostaw (Delivery Quality Controller) 
145.  Operator systemu automatycznego pakowania (Packing Machine Operator) 
146.  Pakowacz/Konfekcjoner (Packing Operator) 
147.  Pracownik magazynu/Magazynier (Warehouse Worker) 
148.  Specjalista ds. floty samochodowej (Fleet Specialist) 
149.  Kierowca samochodu powyżej 3,5 tony (Lorry Driver) 
150.  Kierowca samochodu do 3,5 tony (Driver) 


