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Informacja prasowa portalu  

 
Pytania i dodatkowe informacje: 

Artur Szeremeta 

Specjalista ds. współpracy z mediami 

tel. 509 509 536 

media@sedlak.pl  

 
 
 

W których branżach lepiej pracować „na 
państwowym”? 

 
W pierwszym półroczu 2014 roku zarabialiśmy przeciętnie 3 817 PLN – wynika z 

danych Głównego Urzędu Statystycznego. Przeciętna pensja zatrudnionego 

w sektorze publicznym była wyższa o 22% od wynagrodzenia pracującego 

w sektorze prywatnym. 

 

Według GUS przeciętne zarobki w sektorze prywatnym wyniosły w pierwszym 

półroczu 3 572 PLN, natomiast w sektorze publicznym - 4 371 PLN. Niemal we 

wszystkich sekcjach gospodarki lepiej zarabiali zatrudnieni „na państwowym”.  

W rolnictwie, leśnictwie, łowiectwie i rybactwie sektor publiczny płacił o prawie 70% 

więcej niż sektor prywatny. 

 

Natomiast w sektorze prywatnym lepiej zarabiali zatrudnieni w IT, działalności 

naukowej i technicznej, czy energetyce. 

 

Wykres 1. Przeciętne wynagrodzenie brutto w gospodarce narodowej  

według sektorów własności w I półroczu 2014 roku 
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Opracowanie własne Sedlak & Sedlak na podstawie GUS 

 

Sylwia Radzięta 

Sedlak & Sedlak 

 

 

http://www.wynagrodzenia.pl/
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Sedlak & Sedlak wyraża zgodę na publikację niniejszego opracowania pod warunkiem 
powołania się na źródło: wynagrodzenia.pl oraz zamieszczenie pod artykułem aktywnego 
linku do strony Ogólnopolskiego Badania Wynagrodzeń 2014 
(http://wynagrodzenia.pl/obw.php) czcionką nie mniejszą niż czcionka użyta w publikacji.  

http://wynagrodzenia.pl/obw.php

