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lle zarabiajg Polacy na Islandii?

Islandie zamieszkuje ok. 320 tys. oséb - nieco wiecej mieszkancow liczy Lublin.
W 2006 roku Islandia otworzyta swoje granice dla polskich pracownikéw. Nasi
rodacy na Islandii s3 najwieksza grupa imigrantow. Polonia stanowi 3% catej
populacji wyspy Polacy znajdujg przede wszystkim zatrudnienie jako
wykwalifikowani robotnicy i technicy. Wysokos¢ wynagrodzenia na Islandii
okredlona jest w porozumieniach zawartych miedzy zwigzkami zawodowymi i
pracodawcami. Takie porozumienia odnoszg sie do 90% rynku pracy. Zarobki sg
uzaleznione od wyksztatcenia i doswiadczenia zawodowego osoby zatrudnionej.

Najwyzisze  przecietne  miesieczne  wynagrodzenie  brutto  otrzymywali
menedzerowie, okoto 6 985 EUR. Specjalisci zarabiali niecate 5 000 EUR, natomiast
technicy okoto 4 000 EUR miesiecznie. Niewiele mniej, bo 3 871 EUR wynosita
miesieczna pensja rzemies$lnikdw. Ponizej 3 000 EUR, otrzymywali pracownicy
biurowi oraz wykwalifikowani robotnicy. Najmniej wynosito wynagrodzenie
pracownikéw ustug oraz sprzedawcéw, ktdérych miesieczne zarobki brutto wynosity
2 669 EUR.

Tabela 1. Srednie miesieczne zarobki brutto na Islandii
w grupach zawodowych w 2014 roku (brutto w ISK oraz EUR)

Srednie miesieczne wynagrodzenie

grupa zawodowa

w ISK w EUR
menedzerowie 1081 000 6 985
specjalisci 765 000 4943
technicy 618 000 3994
rzemieslnicy 599 000 3871
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pracownicy biurowi 456 000 2947
robotnicy wykwalifikowani 447 000 2 889
pracownicy ustug, sprzedawcy 413 000 2 669

Zrédito: opracowanie wiasne Sedlak & Sedlak na podstawie Statistics Iceland

Mateusz Rachucki
Sedlak & Sedlak
lle powiniene$ zarabia¢? Wez udziat w Ogdlnopolskim Badaniu Wynagrodzen i

poréwnaj swoje zarobki z innymi.

wynagrodzenia.pl

Sedlak & Sedlak wyraza zgode na publikacje niniejszego opracowania pod warunkiem
powotania sie na Zrédto: wynagrodzenia.pl oraz zamieszczenie pod artykutem aktywnego
linku do strony Ogolnopolskiego Badania Wynagrodzen 2015
(http://wynagrodzenia.pl/obw.php/p.118) czcionka nie mniejszg niz czcionka uiyta w
publikaciji.
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